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Kurul ) KBU Eskipazar MYO Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii Dis

Uyeleri Paydas Damisma Kurulu Uyelerimiz

Devlet Kurumlari/Belediyeler

Vali Yardimcis1 Furkan KORKUSUZ (Adiyaman)

J.Utgm.Veli UYSAL (Eskipazar ilce Jand.Kom.)

Ozel Kuruluslar

Melek Burcu OZTURK (Kardemir Egitim Md.)

Hiiseyin BALANTEKIN (Kardemir Giivenlik Miidiirii)

Erdem PINARONU (Kardemir Is Saglhg1 ve Giivenligi Miidiirii)
T.Kivang KASABALI (iris Akademi Miidiirii)

[rfan ISIK (Hayat Is Saglhgi ve Giivenligi Egitim Damismanlk A.S. Miidiirii)
Tolgay KALYONCU (Sefine Tersanesi ISG Miidiirii)

Yasin HIDIR (Securitas Tiirkiye, Stratejik Istihdam Uzmanr)
Merve OZER (TIM OSGB Genel Miidiirii)

Omer Faruk AKCAY (TDF Karabiik il Temsilcisi)

Mezunlarimiz

Selahattin BUYUKBAC (Mezun Ogrenci, Isler Kirtasiye)

Ozan Giincan (Mezun Ogrenci, C smifi Is Giivenligi Uzmani-Schlumberger
firmasinin Zonguldak-Filyos sakarya Gaz Sahasi Gelistirme Projesi)

Ulker Cakirgdz (Mezun Ogrenci, 1SG teknikeri-IGA)

Yasin GOKKAYA (Mezun Ogrenci, Eskipazar MYO Giivenlik Gorevlisi)
Idris Demirkir (KBU Merkez kampiis-Ozel Giivenlik ve Koruma)
Emrullah Erdogan (KBU EMYO- Ozel Giivenlik ve Koruma)

KBU Eskipazar MYO Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii Ic Paydas
Damisma Kurulu Uyelerimiz
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Miilkivet Koruma ve Giivenlik Boliimii Ogretim Uyeleri-Ogretim
Gorevlileri

Prof. Dr. Tiillay EKEMEN KESKIN (Eskipazar MYO Miidiirii-KBU Ingaat
Miih. Hidrolik ABD)

Dr. Ogr. Uyesi Hasan EKER (Eskipazar MYO Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik Boliim Bask.)

Dr.Ogr. Uyesi Erkan KARACAN (KBU Tip Fakiiltesi, Genel Cerrah)

Ogr. Gor. Ibrahim GUNES (Ozel Giivenlik ve Koruma Prog. Sorumlusu)
Ogr. Gor. Tekin ARABACI (Ozel Giivenlik ve Koruma)

Idari Personel
Yusuf Melih DEMIRAY (MYO Sekreteri)
Giilimser KARACA (Sekreter)

Ogrencilerimiz

Gokdeniz Emre Erdogan (Ozel Giivenlik ve Koruma)
Sila HIRLI (Ozel Giivenlik ve Koruma)

Beril Kokeii (ISG)
Ismail Hakki Geng (ISG)
Danisma furkan.korkusuz@icisleri.gov.tr tulayekemen(@karabuk.edu.tr
Kurulu veliuysal@karabuk.edu.tr erkankaracan(@karabuk.edu.tr
Uyelerinin mbozturk@kardemir.com hasaneker@karabuk.edu.tr
E-mail kivaqc}(asapoglu@irisosgb.com.tr ibrqhimgunfes@karabuk.edu.tr
Adresleri irfanisik@outlook.com tekinarabaci@karabuk.edu.tr
ik@sefine.com.tr gulumserkaraca@karabuk.edu.tr
oakcay(@kardokmak.com.tr ymelihdemiray(@karabuk.edu.tr
selahattinbuyukbac6178@gmail.com | merve.ozer@timisg.com
yasingokkaya85@gmail.com ozanguncann@gmail.com
ulkercakirgoz904(@gmail.com
1drisdmrkr61@gmail.com
emrullahogk@gmail.com
berilkok78@gmail.com
gencismailhakkil 54@gmail.com
gokdenizerdogan700@gmail.com
silahirlil @gmail.com
}(atllamayan Vali Yardimcist Furkan KORKUSUZ (Adiyaman )
ar

J.Utgm.Veli UYSAL (Eskipazar Il¢e Jand. Kom.)
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Hiiseyin BALANTEKIN (Kardemir Giivenlik Miidiirii)

Erdem PINARONU (Is Saglig1 ve Giivenligi Miidiirii)

Irfan ISIK (Hayat Is Saglhg1 ve Giivenligi Egitim Damigmanlik A.S. Miidiirii)
Tolgay KALYONCU (Sefine Tersanesi ISG Miidiirii)

Merve OZER (TIM OSGB Genel Miidiirii)

Selahattin BUYUKBAC (Mezun Ogrenci, isler Kirtasiye)

Ozan Giincan (Mezun Ogrenci, C smifi Is Giivenligi Uzmani-Schlumberger
firmasimin Zonguldak-Filyos sakarya Gaz Sahasi Gelistirme Projesi)

Yasin GOKKAYA (Mezun Ogrenci, Eskipazar MYO Giivenlik Gorevlisi)
Idris Demirkir (KBU Merkez kampiis-Ozel Giivenlik ve Koruma)
Dr.Ogr. Uyesi Erkan KARACAN (KBU Tip Fakiiltesi, Genel Cerrah)

Diger

Melike Nur AKGUL (OGK Ogretim gorevlisi)

Katihmelar | Nyrse]l AYDOGMUS (OGK Ogretim gérevlisi)

Giindem Maddeleri

1. Karabiik Universitesi (KBU) Eskipazar Meslek Yiiksekokulu (EMYO) Miilkiyet
Koruma ve Giivenlik Boliimii ve 6gretim elemant kadrolarinin tanitimi

2. Danigma Kurulu iiyelerimizin kendilerini tanitmasi

3. KBU Eskipazar Meslek Yiiksekokulu (EMYO) Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii miifredatinin giincellenmesi hakkindaki goriisler

4. KBU Eskipazar Meslek Yiiksekokulu (EMYO) Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii 6grencilerinin egitim ve stajlar kapsamindaki Egitimde is birligi
protokoliiniin olusturulmasi hakkinda goriisler

5. Dis paydaslarimizin da katilimiyla ¢esitli egitimler, teknik geziler, calistaylar,
sempozyumlar vb diizenlenmesi ve bu ¢aligsmalarin siirekliliginin saglanmasi igin
planlama yapilmast

6. Dis paydaslarimizin EMYO Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii icin Is Saglig1 ve
Giivenligi ve Ozel Giivenlik ve Koruma programlarina ders materyali ve atdlye
calismalari (brosiir, KKD, Ortam Olgiim cihazlar1 vb.) konusunda desteklerinin
gorlslilmesi

7. Danigma Kurulu iiyelerinin Eskipazar Meslek Yiiksekokulu (EMYQ)’dan beklentileri
ve Onerileri

8. Diger Dilek ve Temenniler

TOPLANTI TUTANAGI
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1. GUNDEM

Karabiik Universitesi (KBU) Eskipazar Meslek Yiiksekokulu (EMYO)
Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimi ve ogretim elemani kadrolarinin
tanitimi

Alinan

Karar(lar)

Dr. Ogr. Uyesi Hasan EKER tarafindan Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii
ve Ogretim elemanm kadrolarmin tamitimi yapmistir. Bununla birlikte; yapilan
stajlar, teknik geziler ve diger aktiviteler ile yapilacak teknik geziler ve
egitimler vb. hakkinda bilgi verilmistir.

2. GUNDEM

Danisma Kurulu iiyelerimizin kendilerini tanitmasi

Almnan

Karar(lar)

Toplantida i¢ ve dig paydaslar kendilerini, gorevlerini ve sorumluluklarini
tanitmiglardir. Katki saglanabilecek konular hakkinda fikir beyan etmislerdir.

3. GUNDEM

KBU Eskipazar Meslek Yiiksekokulu (EMYO) Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii miifredatinin giincellenmesi hakkindaki goriisler

Alinan

Karar(lar)

Is Saglig1 ve Giivenligi programi miifredatimiz ise 2019-2020 déneminde YOK
MYK gerekliklerine gore gilincellenmistir. S6z konusu mevcut miifredatin
giincellenip giincellenmeyecegine ait goriislerin alinmasi i¢in yapilacak olan
toplant1 giindemine almmustir. I¢ veya dis paydaslarimizdan is Sagligi ve
Giivenligi programi miifredatimizin giincellenmesi konusunda bir dilek veya
Oneri gelmemistir.

Ozel Giivenlik ve Koruma programinin miifredat1 Emniyet Genel Miidiirliigii,
Ozel Giivenlik Birimi tarafindan diizenlenen calistay kapsaminda ortaya
konulan ders miifredatina gére 2022-2023 déneminde giincellenmistir. Ancak
giincelleme sadece ders isimlerinde oldugu, mevcut ders igeriklerinde bir
degisiklik olmadigi anlagilmistir.

4. GUNDEM

KBU Eskipazar Meslek Yiiksekokulu (EMYO) Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii 6grencilerinin egitim ve stajlar kapsamindaki Egitimde is birligi
protokoliiniin olusturulmasi hakkinda goriisler

Alinan

Karar(lar)

KBU Eskipazar Meslek Yiiksekokulu (EMYO) Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii 6grencilerinin egitim ve stajlar kapsamindaki Egitimde is birligi
protokoliiniin taslagi paydaslarimizin bilgisine sunulmustur. KARDEMIR ile
protokoller yapilmasi igin goriismelere devam edilmektedir. Ayrica Iris
Akademi ile de Egitimde is birligi protokolii yapilmasi konusunda karar
alinmustir.
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5. GUNDEM

Di1s paydaslarimizin da katilimiyla c¢esitli egitimler, teknik geziler, ¢alistaylar,
sempozyumlar vb diizenlenmesi ve bu calismalarin siirekliliginin saglanmasi
i¢in planlama yapilmasi

Alinan

Karar(lar)

Di1s paydaslarimizin da katilmiyla gesitli egitimler, teknik geziler, calistaylar,
sempozyumlar vb diizenlenmesi ve bu ¢alismalarin siirekliliginin saglanmasi
icin fikir birligine varilmistir. Kardemir’in Is saglig1 ve giivenligi haftasinda
diizenleyecegi Panayira Is Sagligi ve Giivenligi programi olarak katilim
gerceklestirilecektir. Ayrica Iris Akademi de teknik gezi, egitim vb. konularinda
calisma yapilmasina karar verilmistir

6. GUNDEM

Dis paydaslarimizin EMYO Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Béliimii icin Is
Saghg1 ve Giivenligi ve Ozel Giivenlik ve Koruma programlarma ders
materyali ve atdlye calismalar1 (brosiir, KKD, Ortam Olgiim cihazlar1 vb.)
konusunda desteklerinin goriisiilmesi

Alinan

Karar(lar)

Dis paydaslarimizin EMYO Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Béliimii icin Is
Saghg1 ve Giivenligi ve Ozel Giivenlik ve Koruma programlarma ders
materyali ve atdlye calismalari (brosiir, KKD, Ortam Olgiim cihazlar1 vb.)
konusunda desteklerinin goriisiildii ve bu konu hakkinda fikir beyan etmislerdir.
Bu kapsamda, ilgili paydaslarimiz eksik olan materyal ekipman ve KKD vb.
konularinda bir liste olusturulup kendileri ile paylasilmasi ve bu listeye gore
destek verilip verilmemesinin goriisiilmesine karar verilmistir.

7. GUNDEM

Danisma Kurulu iyelerinin Eskipazar Meslek Yiiksekokulu (EMYO)’dan
beklentileri ve onerileri

Alinan

Karar(lar)

Iris Akademi Kivang KASABALI; Ulkenin 17 ilinde staj imkam konusunda
destek verebileceklerini belirtti. Ancak staj konusunda istekli olmadigini,
OSGB olarak C sinifi veya ISG teknikeri olarak personel temin etmekte zorluk
cektiklerini belirtmislerdir. iISG Is Ilanlarimizin {iniversite platformlarm da
duyurulmasinin saglanmasi, Ozellikle web sayfasinda is ilan platformunun
olusturulmas1 ve Ogrencilerin i arama platformlarim1 nasil kullanacagi
konusunda bilgi birikimin artirilmasi gerektigini belirtmistir.

Omer Faruk AKCAY (TDF Karabiik Il Temsilcisi); teknik gezi, kariyer giinleri
vb. organizasyonlarin bir kuliip kurularak 6grencilerin firmalarla veya kisilerle
baglantiya gegerek 6grencilerin etkinligini artirilmasi daha iyi olacagi goriistinii
belirtmistir.

Melek Burcu OZTURK (Kardemir Egitim Md.); Sanal gergeklik
uygulamalarmi1  KARDEMIR igerisinde uygulamaya basladik. Yiiksekte
calisma, Kapali alanda ¢alisma, Yangin, saloma ve Sapan egitimlerini artirilmis
sanal ortamlarda yapilmaktadir. Bunlar1 EMYO 06grencilerini de verebilecegi
belirtildi. Ayrica ISG uygulamali teknik gezi yapabilirsiniz.

Ulker Cakirgdéz (Mezun Ogrenci, ISG teknikeri-IGA); Mezun &grencilerin
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calisma ortamindan kaynaklanan durumlardan korkmaktadir. OSGB’lerin veya
diger kurumlarm C smifi veya tecriibeli olanlarin tercih edilmesinin ISG
Teknikeri olarak is bulmakta zorlandiklarini belirtmistir. Ogrenciler tarafindan
verilen ticretin diisiik olmasinin da meslegin yapilmamasinda da etkili oldugunu
belirtmislerdir.

Bununla birlikte, 6grencilerin staj ve ilk ise giriste diisiik licret almalarmin
normal oldugu, zamanla basamaklar1 ¢ikarak kendilerini gelistirerek ve
tecriibelerini artirarak maddi ve manevi olarak tatmin edici bir konuma
gelebilecekleri goriislerini belirtmislerdir.

8. GUNDEM | Diger dilek ve temenniler

Alnan Toplantilarin siirekli hale getirilmesi, duyurularin yapilmasi, 6grencilerin tesvik
edilmesi bilgilendirilmesi, konunun sosyal medya hesaplarinda ilan edilmesi.

Karar(lar)

Sonraki Toplant1 i¢in Planlanan Faaliyetler/Giindem Maddeleri




