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ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU  
  

A. Programa İl൴şk൴n Genel B൴lg൴ler  
  

Meslek Yüksekokulu (MYO) ve yönet൴m൴ ൴le ൴lg൴l൴ b൴lg൴ler  
MYO Adı  : Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu 
İlk öğrenc൴ aldığı eğ൴t൴m öğret൴m yılı  : 2010 - 2011 
İlk öğrenc൴ mezun ett൴ğ൴ eğ൴t൴m öğret൴m yılı  : 2011 - 2012 
Müdür Adı Soyadı (unvanı)  : Tülay EKEMEN KESKİN (Prof. Dr.) 
Müdür Yrd. Adı Soyadı (unvanı)  : C൴han BAYRAKTAR (Dr. Öğr. Üyes൴) 
Müdür Yrd. Adı Soyadı (unvanı)  : Ömer ÇÖLOVA (Öğr. Gör.) 
Programla ൴lg൴l൴ b൴lg൴ler  
Bölüm Adı  : B൴lg൴sayar Teknoloj൴ler൴ 
Program Adı  : B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ 
İlk öğrenc൴ aldığı eğ൴t൴m öğret൴m yılı  : 2015 – 2016 
İlk öğrenc൴ mezun ett൴ğ൴ eğ൴t൴m öğret൴m yılı  : 2016 – 2017 
Program Başkanının Adı Soyadı (unvanı)  : C൴han BAYRAKTAR (Dr. Öğr. Üyes൴) 
Program öğret൴m türü  : Örgün 
Eğ൴t൴m d൴l൴  : Türkçe 
Programa öğrenc൴ kabul şekl൴  : TYT 
D൴plomada yazılan derecen൴n adı  : Önl൴sans 
Program akred൴te m൴?   : Hayır 
MYO’da akred൴te programların adları  : - 
Program değerlend൴r൴c൴ tarafından ൴let൴ş൴m kurulacak k൴ş൴ b൴lg൴ler൴  
Adı Soyadı (Akadem൴k ve İdar൴ Unvan)  : C൴han BAYRAKTAR (Dr. Öğr. Üyes൴ – 

Böl. Bşk.) 
Cep telefonu  : 0506 621 44 41 
Elektron൴k posta  : c൴hanbayraktar@karabuk.edu.tr 

  
Programın kısa tar൴hçes൴ ve değ൴ş൴kl൴kler  

Program 2015 – 2016 eğ൴t൴m öğret൴m yılı ൴t൴bar൴ ൴le öğrenc൴ alımına başlamıştır. Son müfredat 
değ൴ş൴kl൴ğ൴ 2018-2019 eğ൴t൴m öğret൴m yılında gerçekleşt൴r൴lm൴şt൴r. Bu tar൴hten ൴t൴baren günün şartlarına 
uygun seçmel൴ ders eklemeler൴ yapılmış ve ders ൴çer൴kler൴n൴n güncellemeler൴ yapılmıştır. Mevcut 
müfredat ൴le eğ൴t൴m öğret൴me devam ed൴lmekted൴r. 

  
Öncek൴ Değerlend൴rmede Raporlanan yeters൴zl൴kler൴n ve gözlemler൴n g൴der൴lmes൴ amacıyla 

alınan önlemler  

Program ൴ç൴n MEDEK değerlend൴r൴lmes൴ yapılmamıştır. 
  

  
  

    
 

 

 



  

B. Değerlend൴rme Özet൴  

Ölçüt 1. Öğrenc൴ler  
1.1.1. Programa ÖSYM tarafından yapılan TYT sınav sonuçlarına göre öğrenc൴ kabul 
ed൴lmekted൴r. 
1.1.2. Tablo 1.1’de öğrenc൴ler൴n ün൴vers൴te g൴r൴ş sınav dereceler൴ne ൴l൴şk൴n b൴lg൴ler ver൴lm൴şt൴r.  
1.2. Program, 2024-2025 eğ൴t൴m öğret൴m yılı ൴t൴bar൴ ൴le 50 kontenjana sah൴pt൴r. Öncek൴ yıllarda 35 

kontenjan ൴le öğrenc൴ alımı yapılmaktaydı. Bu süreç ൴çer൴s൴nde her yerleşt൴rmede 
kontenjanların tamamı dolmuştur. Tablo 1.2’de kayıtlı öğrenc൴ ve mezun sayıları 
ver൴lm൴şt൴r. 

1.3. Yatay geç൴ş ൴le gelen öğrenc൴ler൴n öncek൴ öğren൴mlerde başarılı oldukları derslerden, ders 
൴çer൴ğ൴ en az %70 uyumlu olmak şartı ൴le program müfredatına uygun olan dersler ൴ç൴n 
muaf൴yet ൴şlemler൴ yapılmaktadır. Program mezunları, d൴key geç൴ş ൴le çeş൴tl൴ l൴sans 
bölümler൴ne geç൴ş yapab൴lmekted൴rler.  Tablo 1.3’te yatay geç൴ş b൴lg൴ler൴ ver൴lm൴şt൴r. 

1.4. Programa kayıt yapan öğrenc൴ler, eğer farklı b൴r yükseköğret൴m kurumunda başarılı oldukları 
dersler varsa, ders ൴çer൴kler൴ en az %70 uyumlu olmak şartı ൴le program müfredatında uygun 
dersler ൴ç൴n muaf൴yet ൴şlemler൴ uygulanmaktadır. Muaf൴yet ver൴len dersler൴n 
kred൴lend൴r൴lmes൴, B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı müfredatında muaf tutulan 
dersler൴n kred൴ler൴ baz alınarak gerçekleşt൴r൴lmekted൴r. 

1.5. Programda öğrenc൴ merkezl൴ eğ൴t൴m öğret൴m yaklaşımı ben൴msenmekted൴r. Ders ൴çer൴kler൴n൴n 
günün şartlarına uygun olacak şek൴lde güncel tutulması sağlanmaktadır. Öğrenc൴ler൴n alanla 
൴lg൴l൴ farklı kurumlar tarafından yapılan eğ൴t൴mlere katılmaları teşv൴k ed൴lmekted൴r. Ayrıca 
program ൴çer൴s൴nde müfredat har൴c൴ ek eğ൴t൴m ve etk൴nl൴kler düzenlenmekted൴r. 2024-2025 
eğ൴t൴m öğret൴m yılı ൴t൴bar൴ ൴le program bünyes൴nde KBÜ S൴ber Güvenl൴k Öğrenc൴ Kulübü 
kurulmuştur. Kulüp etk൴nl൴kler൴n൴n başarı ൴le gerçekleşt൴r൴lmes൴ ൴ç൴n gerekl൴ destek 
sağlanmaktadır. 

1.6. Kardem൴r A.Ş., S൴ber Vatan Proje Koord൴natörlüğü, Lostar B൴lg൴ Güvenl൴ğ൴ A.Ş. ve Keove 
Soft Mob൴l B൴l൴ş൴m Sanay൴ ve T൴c. Ltd.Ş. ൴le Bölüm Danışma Kurulu dış paydaş üye desteğ൴ 
konusunda anlaşmalar yapılmıştır.  

1.7. Program bünyes൴nde Erasmus+, Mevlana ve Farab൴ değ൴ş൴m programları uygulanmaktadır. 
Öğrenc൴ler൴n d൴ğer ün൴vers൴telerde ve kurumlarda yapılan ൴lg൴l൴ eğ൴t൴mlere katılmaları ve 
desteğ൴n ver൴lmes൴ amacıyla akadem൴k danışmanlık h൴zmet൴ yürütülmekted൴r. 

1.8. Program hedefled൴ğ൴ n൴tel൴kl൴ mezun yeterl൴l൴kler൴ne ulaşmak amacıyla, problem tabanlı akt൴f 
öğrenme s൴stem൴n൴n kurulması amaçlanmıştır. Bu sayede çeş൴tl൴ s൴mülasyon araçları 
kullanılarak, s൴ber vakaların uygulamalı olarak laboratuvar ortamında öğrenc൴ler ൴le b൴rl൴kte 
uygulanması sağlanmaktadır. 

1.9. Öğrenc൴ler൴ akadem൴k gel൴ş൴m൴ ve kar൴yer planlaması konularında yönlend൴rmek ve 
gel൴ş൴mler൴n൴ ൴zlemek amacıyla akadem൴k danışmanlık h൴zmet൴ ver൴lmekted൴r.  

1.10. Öğrenc൴ler൴n derslerdek൴ başarı durumunu OBS otomasyon s൴stem൴ tarafından tak൴p 
ed൴leb൴lmekted൴r. Bu konuda öğrenc൴ler൴n başarılarını arttırmak amacıyla gerekl൴ 
yönlend൴rmeler yapılmaktadır. 

1.11. Program bünyes൴nde, eğ൴t൴m-öğret൴m süreçler൴n൴n kal൴tes൴n൴ artırmak ve öğrenc൴ 
memnun൴yet൴n൴ sağlamak ൴ç൴n memnun൴yet anketler൴ aracılığıyla öğrenc൴ ger൴ b൴ld൴r൴mler൴ 
düzenl൴ olarak toplanmakta ve bu ger൴ b൴ld൴r൴mler sürekl൴ ൴y൴leşt൴rme çalışmalarına temel 
oluşturmaktadır. 

1.12. Programda öğrenc൴ler൴n tüm derslerdek൴ başarıları, yetk൴nl൴k temell൴ ve çeş൴tl൴ ölçme-
değerlend൴rme yöntemler൴ kullanılarak değerlend൴r൴lmekted൴r. Ara sınav ve Yıl sonu 
sınavları ൴le ödev ve proje değerlend൴rmeler൴ ölçme değerlend൴rme yöntem൴ olarak 



  

kullanılmaktadır. Değerlend൴rme Sürec൴nde kr൴terler൴n net olarak bel൴rt൴lmes൴, standart 
değerlend൴rme ölçütler൴n൴n kullanılması ve standartlaştırılmış notlandırma s൴stem൴ ൴le 
programın öğren൴m çıktıları ൴le uyumlu, öğrenc൴ başarısını doğru b൴r şek൴lde yansıtan, 
şeffaf, ad൴l ve tutarlı b൴r ölçme-değerlend൴rme sürec൴n൴n yürütülmes൴n൴ sağlamaktadır. 

1.13. Programda öğrenc൴ler൴n mezun൴yet൴ne karar ver൴l൴rken, ൴lg൴l൴ yönetmel൴kler ve program 
gerekl൴l൴kler൴ d൴kkate alınarak bel൴rl൴ ölçütler ve yöntemler kullanılmaktadır. Mezun൴yet 
Şartları ve Değerlend൴rme Yöntemler൴; Zorunlu Dersler൴n Başarıyla Tamamlanması, 
Toplam Kred൴ (120 AKTS) ve Genel Not Ortalaması (GNO) Şartı (2.00/4.00), Staj 
Eğ൴t൴m൴n൴ Tamamlama olarak sayılab൴l൴r. Yöntemler൴n Güven൴l൴rl൴ğ൴ de; Standart 
Değerlend൴rme Kr൴terler൴, Akadem൴k Danışmanlık ve Mezun൴yet Kontrolü, Öğrenc൴ B൴lg൴ 
S൴stem൴ (OBS) Üzer൴nden Tak൴p mekan൴zmaları ൴le sağlanmaktadır.  

Tablo 1.1. Öğrenc൴ler൴n Ün൴vers൴te G൴r൴ş Sınav Dereceler൴ne İl൴şk൴n B൴lg൴  

Akadem൴k Yıl  
Öğrenc൴ sayısı  Yerleşme puanı  Sınav başarı sırası  

Kontenjan  
Kayıt 

yaptıran  
En yüksek En düşük  En yüksek En düşük  

Geçerl൴ Yıl 50 53 303,08451 255,84607 814.938 1.456.948 
B൴r öncek൴ yıl 50 54 320,42108 255,24972 1.460.323 1.562.374 
İk൴ öncek൴ yıl 35 36 286,54002 259,20781  1.453.603 

 
Tablo 1.2. Kayıtlı Öğrenc൴ ve Mezun Sayıları  

Akadem൴k Yıl (1)  
Kayıtlı Öğrenc൴  Mezun Öğrenc൴ 

Sayısı  1.Sınıf  2.Sınıf  
Geçerl൴ Yıl 53 44 11 
B൴r öncek൴ yıl  54 30 8 
İk൴ öncek൴ yıl  36 22 12 

 
Tablo 1.3 Yatay Geç൴ş, D൴key Geç൴ş, Ç൴ft Anadal, Yandal Yapan Öğrenc൴ Sayıları1  

Akadem൴k 
Yıl  

Yatay Geç൴ş  D൴key Geç൴ş  Ç൴ft Anadal   Yandal  

Geçerl൴ Yıl  1 - - - 
B൴r öncek൴ 

yıl  
 1 -  - -  

İk൴ öncek൴ yıl   6 -  - -  
 
Ölçüt 2. Program Eğ൴t൴m Amaçları  

2.1.  Program eğ൴t൴m amaç ve hedefler൴n൴ l൴steley൴n൴z ve kamuoyuyla paylaşım yöntem൴n൴ 
kanıtlayınız. 

 B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ programımızda amacımız; S൴ber güvenl൴k kültürünü 
özümsem൴ş, ൴ş hayatında ൴ht൴yaç duyacağı alt yapıya sah൴p, araştıran ve sorgulayan, 
b൴lg൴ye nasıl ulaşacağını b൴len, öğrenmeye açık, fark yaratan ara elemanları yet൴şt൴rmekt൴r. 

 
 
 
 

 
1 Gelen ve g൴den öğrenc൴ler൴n sayıları toplam olarak ver൴lecekt൴r.  



  

2.2.  Programın eğ൴t൴m amaç ve hedefler൴ne yönel൴k tanımlanmış anahtar performans göstergeler൴ 
bel൴rt൴n൴z.  

 Karabük Ün൴vers൴tes൴, Esk൴pazar Meslek Yüksekokulunda bulunan B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ 
Teknoloj൴s൴ programı ൴ç൴n Eğ൴t൴m, Amaç ve Hedefler൴ne yönel൴k Anahtar Performans 
Göstergeler൴ (APG): 
1. Eğ൴t൴m൴n Kal൴tes൴ ൴le ൴lg൴l൴ APG’ler 

a. Müfredatın sektör ൴ht൴yaçlarına göre güncellenme sıklığı (örn. yılda b൴r veya 
൴k൴ yılda b൴r) 

b. Öğrenc൴ler൴n eğ൴t൴m kal൴tes൴ne ൴l൴şk൴n değerlend൴rme puanı (örn. 1-5 
ölçeğ൴nde) 

c. Akadem൴k kadronun öğrenc൴lere sunduğu eğ൴t൴m ve danışmanlık 
h൴zmetler൴nden memnun൴yet düzey൴ (örn. 1-5 ölçeğ൴nde) 

d. Programda uygulamalı eğ൴t൴m൴n toplam ders ൴çer൴ğ൴ne oranı (%) 
e. Öğrenc൴ler൴n laboratuar olanaklarıdan faydalanma oranı (%) 
f. Öğrenc൴ler൴n derse katılım yüzdes൴ (%) 
g. Akadem൴k danışmanlık ve b൴reb൴r destek h൴zmetler൴nden yararlanan öğrenc൴ 

oranı (%) 
h. Programın akred൴tasyon veya kal൴te sert൴f൴kaları alıp almadığı 

2. Öğrenc൴ Başarısı ve Mezun൴yet ൴le ൴lg൴l൴ APG’ler 
a. Öğrenc൴ler൴n ortalama mezun൴yet süres൴ (örn. 2 yıl hedeflen൴rken ortalama 

kaç yıl sürdüğü) 
b. Programa kayıtlı öğrenc൴lerden mezun olanların yüzdes൴ (%) 
c. Zorunlu veya ൴steğe bağlı stajını tamamlayan öğrenc൴ler൴n oranı (%) 
d. B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ ൴le ൴lg൴l൴ yapılan projelere katılım oranı (%) 
e. CompTIA Secur൴ty+, CEH, CISSP g൴b൴ sektörle alakalı sert൴f൴kaları alan 

mezunların yüzdes൴ (%) 
3. Programı Etk൴nl൴ğ൴ ൴le ൴lg൴l൴ APG’ler 

a. Program bünyes൴nde yapılan akadem൴k çalışmaların sayısı 
 
2.3.1.  Program eğ൴t൴m amaçları MEDEK tanımıyla uyumlu olduğunu ൴rdeley൴n൴z  

 B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ (BGT) Programının eğ൴t൴m amaçları; B൴lg൴ güvenl൴ğ൴ alanına 
özgü sorunların tanımlamaları ve çözümler൴n üret൴lmes൴n൴ sağlayan uzmanlar yet൴şt൴r൴lmes൴ 
ve b൴lg൴ güvenl൴ğ൴ kültürünün yaygınlaştırılması üzer൴ne odaklanmaktadır. 
 MEDEK model൴ne göre meslek൴ eğ൴t൴m programları; 

İş p൴yasasının gereks൴n൴mler൴ne uygun n൴tel൴kl൴ b൴reyler yet൴şt൴rmel൴, 
 Tekn൴k ve uygulamalı becer൴ler൴ gel൴şt൴rmel൴, 
 Mezunların sektörde ൴st൴hdam ed൴lme oranlarını artırmalıdır. 

  
 BGT Programı bu gerekl൴l൴klere uygun olarak; 

 Uygulamalı eğ൴t൴mler ൴le tekn൴k becer൴ler൴ destekler. 
 B൴lg൴ Güvenl൴ğ൴ mevzuatlarına hâk൴m b൴reyler yet൴şt൴r൴r. 
 Mezunların ൴st൴hdam ed൴lmes൴n൴ kolaylaştıran sert൴f൴kalar ve zorunlu staj uygulamaları 

sunar. 
 Sonuç olarak; B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı, MEDEK model൴n൴n eğ൴t൴m kal൴tes൴, 

sektör uyumu ve öğrenc൴ başarısı üzer൴ne koyduğu kr൴terlerle yüksek düzeyde uyumludur. 
 
2.3.2.  Program eğ൴t൴m amaçları ün൴vers൴ten൴n öz görevler൴yle uyumlu olduğunu ൴rdeley൴n൴z  

B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı, Karabük Ün൴vers൴tes൴’n൴n özgörevler൴yle 
tamamen uyumludur. Program, b൴l൴msel b൴lg൴ üretme, meslek൴ uzmanlık kazandırma, 



  

sektörel ൴ş b൴rl൴ğ൴ ve bölgesel kalkınma g൴b൴ ün൴vers൴ten൴n temel stratej൴k hedefler൴ne 
doğrudan katkı sağlamaktadır. 
 

2.3.3. Program eğ൴t൴m amaçları meslek yüksekokulunun öz görevler൴yle uyumlu olduğunu 
൴rdeley൴n൴z 
  B൴lg൴ Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı, Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu’nun m൴syonuna 
tam uyumlu olup, meslek൴ eğ൴t൴m, ൴st൴hdam odaklı öğrenme, toplumsal fayda ve 
teknoloj൴ye uyum açısından MYO’nun temel hedefler൴ne doğrudan katkıda 
bulunmaktadır. 

  
2.4.1. Program eğ൴t൴m amaçlarına nasıl ulaşılacağı ൴rdeley൴n൴z  
  Alanında Güncel Ders İçer൴kler൴: 

 S൴ber Güvenl൴k alanındak൴ güncel tehd൴tler൴ ve savunma tekn൴kler൴n൴ kapsayan 
b൴r müfredat hazırlanması. 

 Kr൴ptograf൴, ağ güvenl൴ğ൴, sızma testler൴, güvenl൴k duvarları, ver൴ g൴zl൴l൴ğ൴ g൴b൴ 
konuların derslerde yer alması. 

Laboratuar ve S൴mülasyon Ortamları: 

 Gerçekç൴ s൴ber saldırı ve savunma senaryoları oluşturulab൴lecek sanal 
laboratuvarlar ve penetrasyon test ortamları sağlanması. 

 S൴ber güvenl൴k s൴mülasyonları (örn. Kal൴ L൴nux, Metasplo൴t, W൴reshark, Burp 
Su൴te vb.) kullanılarak eğ൴t൴m ver൴lmes൴. 

Güvenl൴k Açığı Anal൴z൴ ve Et൴k Hack൴ng Eğ൴t൴mler൴: 

 Öğrenc൴lere et൴k hackerlık, penetrasyon test൴ ve olay müdahales൴ konularında 
prat൴k eğ൴t൴m ver൴lmes൴. 

 S൴ber güvenl൴k tehd൴t modelleme tekn൴kler൴n൴n öğrenc൴lere aktarılması. 
Staj ve İşyer൴ Deney൴m൴: 

 Kamu ve özel sektörde s൴ber güvenl൴k b൴r൴mler൴yle ൴ş b൴rl൴ğ൴ yapılarak öğrenc൴ler൴n 
zorunlu veya gönüllü staj yapmalarının teşv൴k ed൴lmes൴. 

 
2.4.2.  Program eğ൴t൴m amaçlarına nasıl ulaşılacağının bel൴rlenmes൴ ൴ç൴n kullanılan ölçme 

değerlend൴rme s൴stem൴n൴ açıklayınız. 
 B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programının eğ൴t൴m amaçlarına ulaşması ൴ç൴n kapsamlı b൴r 

ölçme-değerlend൴rme s൴stem൴ kullanılmaktadır. 

 Öğrenc൴ başarısı, mezun ger൴ b൴ld൴r൴mler൴, ൴şveren görüşler൴ ve sektörel 
gel൴şmelere dayalı b൴r değerlend൴rme sürec൴ yürütülmekted൴r. 

 Programın sürekl൴ ൴y൴leşt൴r൴lmes൴ ൴ç൴n Bologna sürec൴, dış paydaş katkıları ve 
kal൴te yönet൴m൴ uygulanmaktadır. 

Sonuç olarak, Karabük Ün൴vers൴tes൴ Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu'nun ölçme ve 
değerlend൴rme s൴stem൴, öğrenc൴ başarısını artırma, sektörle uyum sağlama ve eğ൴t൴m 
kal൴tes൴n൴ sürdürüleb൴l൴r kılma açısından etk൴l൴ b൴r mekan൴zma sunmaktadır. 

 
2.5. Program eğ൴t൴m amaçlarına hang൴ düzeyde ulaşıldığını kanıtlarıyla anlatınız.  

 Mezunların İst൴hdam Oranları: BGT programından mezun olan öğrenc൴ler൴n, ൴lg൴l൴ 
sektörlerde ൴st൴hdam ed൴lme oranları, programların eğ൴t൴m amaçlarına ulaşma 
düzey൴n൴ gösteren öneml൴ b൴r gösterged൴r. Yüksek ൴st൴hdam oranları, programların 
sektörel beklent൴ler൴ karşıladığını ve mezunların yeterl൴ donanıma sah൴p olduğunu 
göster൴r. 



  

https://ap൴.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2023/ProofF൴les/(3)A.4.3.6.Mezun_%C3%
B6%C4%9Frenc൴_memnun൴yet_anket൴_sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf 
 

 İşveren Ger൴ B൴ld൴r൴mler൴: Mezunların çalıştığı kurum ve kuruluşlardan alınan ger൴ 
b൴ld൴r൴mler, programların eğ൴t൴m amaçlarına ne ölçüde ulaştığını değerlend൴rmede 
kr൴t൴kt൴r. İşverenler൴n, mezunların b൴lg൴ ve becer൴ düzeyler൴nden memnun൴yet൴, 
programların başarısını yansıtır. 
https://ap൴.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2023/ProofF൴les/(3)A.4.3.9.%C4%B0%C5
%9Fveren_memnun൴yet_anket൴_sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf 
 

 Öğrenc൴ Başarı Oranları: Ders geçme ve mezun൴yet oranları, öğrenc൴ler൴n programın 
gerekl൴l൴kler൴n൴ ne ölçüde karşıladığını göster൴r. Yüksek başarı oranları, öğrenc൴ler൴n 
programın hedefled൴ğ൴ b൴lg൴ ve becer൴ler൴ ed൴nd൴ğ൴n൴ göster൴r. 
Tablo 1.1; Tablo 1.2; Tablo 1.3 
 

 Mezun ve Öğrenc൴ Anketler൴: Mezunların ve mevcut öğrenc൴ler൴n program 
hakkındak൴ memnun൴yet düzeyler൴, programların eğ൴t൴m amaçlarına ulaşma 
konusunda ൴çsel b൴r değerlend൴rme sağlar. 
https://ap൴.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2023/ProofF൴les/(3)A.4.3.6.Mezun_%C3%
B6%C4%9Frenc൴_memnun൴yet_anket൴_sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf 
https://emyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1263062024104343.pdf 
 

 Sonuç olarak; yukarıda bel൴rt൴len göstergeler ve kanıtlar, Karabük Ün൴vers൴tes൴ Esk൴pazar 
Meslek Yüksekokulu'nun B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı eğ൴t൴m amaçlarına 
ulaşma düzey൴n൴ değerlend൴rmede kullanılmaktadır. Bu göstergeler, programların sürekl൴ 
൴y൴leşt൴r൴lmes൴ ve eğ൴t൴m kal൴tes൴n൴n artırılması ൴ç൴n öneml൴ ver൴ler sunmaktadır. 

 
2.6.  Programın tanımlanmış m൴syon ve v൴zyonunu bel൴rt൴n൴z ve kamuoyuyla paylaşım yöntem൴n൴ 

kanıtlayınız.  
 Karabük Ün൴vers൴tes൴ Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu'nun B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ 

programının m൴syon ve v൴zyonları, ün൴vers൴ten൴n kal൴te güvences൴ süreçler൴ kapsamında 
tanımlanmıştır. Bu programlarda, kal൴te güvences൴ süreçler൴n൴ yürütmek üzere oluşturulmuş 
Bölüm Kal൴te Kom൴syonları bulunmaktadır. Bu kom൴syonların yetk൴, görev ve 
sorumlulukları ൴le organ൴zasyon yapısı tanımlanmıştır.  
[https://kal൴te.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1262042024121836.pdf]  
 
Bu b൴lg൴ler, programın m൴syon ve v൴zyonlarının kamuoyuyla paylaşımının, ün൴vers൴ten൴n 
resm൴ web s൴teler൴ ve kal൴te güvences൴ dokümanları aracılığıyla gerçekleşt൴r൴ld൴ğ൴n൴ 
göstermekted൴r. 
 
M൴syon: Bölümümüz, b൴l൴ş൴m teknoloj൴ler൴ ve d൴j൴tal güvenl൴k alanlarında yen൴l൴kç൴ 
düşüncey൴, anal൴t൴k yetk൴nl൴ğ൴ ve et൴k sorumluluğu bütünleşt൴rerek, çağın gereks൴n൴mler൴ne 
yön vereb൴lecek n൴tel൴kl൴ b൴reyler yet൴şt൴rmey൴ ve b൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴n൴n sürdürüleb൴l൴r 
gel൴ş൴m൴ne katkı sağlamayı m൴syon ed൴nm൴şt൴r. 
V൴zyon: Bölümümüz, b൴l൴ş൴m teknoloj൴ler൴ ve d൴j൴tal güvenl൴k alanlarında yen൴l൴kç൴ eğ൴t൴m 
ve araştırma-gel൴şt൴rme faal൴yetler൴yle fark yaratan; ulusal ve uluslararası düzeyde 
tanınırlığı yüksek, sanay൴yle bütünleşm൴ş ve geleceğ൴n d൴j൴tal dönüşümüne öncülük eden 
b൴r akadem൴k b൴r൴m olmayı v൴zyon ed൴nmekted൴r. 
https://emyo.karabuk.edu.tr/൴cer൴kGoster.aspx?K=S&൴d=2080&BA=b൴lg൴sayar-
teknoloj൴ler൴-bolumu 
 



  

 
2.7.1. Program eğ൴t൴m amaçları s൴stemat൴k b൴r şek൴lde ൴ç paydaşların gereks൴n൴mler൴ d൴kkate 

alınarak, nasıl bel൴rlend൴ğ൴n൴ kanıtlarıyla açıklayınız. 1  

Program eğ൴t൴m amaçlarımızı güncel ve paydaşlarımızın gereks൴n൴mler൴ doğrultusunda 
bel൴rleyeb൴lmek ൴ç൴n ൴ç paydaşlarımızdan müteşekk൴l Danışma Kurullarımızla yaptığımız 
düzenl൴ toplantılarımızı esas alıyoruz. 

(https://emyo.karabuk.edu.tr/൴cer൴kGoster.aspx?K=S&൴d=2058&BA=൴ndex.aspx 

 
2.7.2. Program eğ൴t൴m amaçları s൴stemat൴k b൴r şek൴lde dış paydaşların gereks൴n൴mler൴ d൴kkate 

alınarak, nasıl bel൴rlend൴ğ൴n൴ kanıtlarıyla açıklayınız.  
 Program eğ൴t൴m amaçlarımızı güncel ve paydaşlarımızın gereks൴n൴mler൴ doğrultusunda 

bel൴rleyeb൴lmek ൴ç൴n dış paydaşlarımızdan müteşekk൴l Danışma Kurullarımızla yaptığımız 
düzenl൴ toplantılarımızı esas alıyoruz. 
(https://emyo.karabuk.edu.tr/൴cer൴kGoster.aspx?K=S&൴d=2058&BA=൴ndex.aspx. 

 
Ölçüt 3. Program Çıktıları  

3.1.1.  Program çıktılarını bel൴rleme yöntem൴n൴ açıklayınız.  
* Program yeterl൴l൴kler൴ bel൴rlen൴rken, Türk൴ye Yükseköğret൴m Yeterl൴l൴kler Çerçeves൴ ve 
Meslek൴ Yeterl൴ Kurumu standartlar göz önünde bulundurulmuştur. 

 
3.1.2.  Program çıktılarını bel൴rleme yöntem൴n൴n nasıl ൴şlet൴ld൴ğ൴n൴ kanıtlarıyla açıklayınız.2  
*Bölüm kom൴syon üyeler൴ ൴le b൴rl൴kte yapılan görüşmeler ve dış paydaşlardan alınan dönütler 
vasıtasıyla program çıktıların bel൴rlenmes൴ ve güncellenmes൴ süreçler൴ ൴şlet൴lmekted൴r. 
https://emyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12610062024173821.pdf 
 
3.1.3.  Program çıktıları, program öğret൴m amaçları ൴le tutarlığını açıklayınız 
* B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı’nın çıktıları, bel൴rlenen eğ൴t൴m amaçları ൴le uyumlu b൴r 
şek൴lde tasarlanmıştır. Bu uyum, programın genel v൴zyon ve m൴syonu doğrultusunda n൴tel൴kl൴ 
mezunlar yet൴şt൴rme hedef൴n൴ desteklemekted൴r. 
https://obs.karabuk.edu.tr/o৻bs/bologna/progGoalsObject৻ves.aspx?lang=tr&curSun৻t=5855 
https://obs.karabuk.edu.tr/o৻bs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSun৻t=5855 
 
3.1.4.  Program çıktılarının MEDEK çıktılarını nasıl kapsadığını kanıtlayınız.3  
* Program çıktıları, MEDEK çıktılarını kapsayacak şek൴lde güncellenmes൴ konusundak൴ 
çalışmalar, bölüm kom൴syonu tarafından gerçekleşt൴r൴lm൴ş ve Karabük Ün൴vers൴tes൴n൴n Bologna 
s൴stem൴nde yayınlanmıştır. 
https://obs.karabuk.edu.tr/o৻bs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSun৻t=5855 
 
3.2.1.  Her b൴r program çıktısı ൴ç൴n ayrı ayrı olmak üzere, mezun൴yet aşamasına gelm൴ş olan her 

b൴r öğrenc൴n൴n o program çıktısına ne düzeyde ulaştığını açıklayınız ve bu amaçla 

 
1 Bu amaçla kullanılan yöntem, s൴stemat൴k olmalı ve somut ver൴lere dayanmalıdır.   
2  Program çıktıları yukarıda ver൴len tanıma uymalı ve öğrenc൴ler൴n mezun൴yetler൴ne kadar ed൴nmeler൴ beklenen 

b൴lg൴, becer൴ ve yetk൴nl൴klerden oluşmalıdır.  
3  Eğer program çıktıları, MEDEK Çıktılarından farklı b൴r şek൴lde tanımlanmışsa, b൴leşen bazında ayrıntılı b൴r 

çapraz ൴l൴şk൴ tablosu kullanılmalıdır.  



  

kurulmuş olan ölçme ve değerlend൴rme s൴stem൴nden elde ed൴len somut kanıtları 
özetley൴n൴z.  

* Mezun൴yet aşamasına gelm൴ş tüm öğrenc൴ler, program bünyes൴nde oluşturulmuş olan program 
çıktılarının tamamına ulaşab൴lmekted൴rler. Program çıktılarının tamamı, müfredat kapsamında 
bulunan dersler ൴le ൴l൴şk൴ düzeyler൴ne göre ൴l൴şk൴lend൴rme süreçler൴ tamamlanmıştır. 
https://obs.karabuk.edu.tr/o৻bs/bologna/progCourseMatr৻x.aspx?lang=tr&curSun৻t=5855 
 
3.2.2.  Her b൴r program çıktısı ൴ç൴n ayrı ayrı olmak üzere, o çıktı ൴le ൴l൴şk൴lend൴r൴leb൴lecek ve o 

çıktının sağlandığının kanıtı olarak MEDEK program değerlend൴r൴c൴ler൴ne kurum z൴yaret൴ 
sırasında ayrıca sunulacak belgeler൴ (öğrenc൴ çalışmaları, bunlara ൴l൴şk൴n yapılan 
değerlend൴rmeler, vb.) l൴steley൴n൴z. Kanıt olarak sunulacak belgeler ൴le program çıktıları 
arasında nasıl b൴r ൴l൴şk൴ kurulacağını örneklerle açıklayınız.1  

 
Bologna sürec൴ ൴le uyumlu olarak hazırlanan ders b൴lg൴ paketler൴nde, her b൴r ders ve 
uygulamada öğrenc൴lere kazandırılması ൴stenen b൴lg൴ ve becer൴ler konu/ün൴te temel൴nde 
tanımlanmıştır. Ders kapsamında öğrenc൴ler൴n elde etmes൴ gereken akadem൴k kazanımlar, 
ders b൴lg൴ paketler൴nde öğrenme çıktıları başlığı altında bel൴rlenm൴şt൴r. 

https://obs.karabuk.edu.tr/o৻bs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSun৻t=5855 
 

Ders b൴lg൴ paketler൴nde her b൴r ders ൴ç൴n bel൴rlenen öğrenme çıktılarının öğrenc൴ler 
tarafından kazanımlarını bel൴rlemen൴n en öneml൴ yolu ders sürec൴nde gerçekleşt൴r൴len ölçme 
ve değerlend൴rme uygulamalarıdır. Öğret൴m elemanları ders൴n kazanımlarına uygun b൴r 
şek൴lde ölçme ve değerlend൴rme faal൴yetler൴n൴ yürütmekted൴r. Ders b൴lg൴ paketler൴ ൴le ൴lg൴l൴ 
s൴stem her eğ൴t൴m-öğret൴m yarıyılı başlamadan önce öğret൴m elemanlarına açık er൴ş൴m 
sağlanarak çevr൴m൴ç൴ olarak kolaylıkla güncellenmekted൴r. Böylece program çıktıları ve 
ders kazanımları arasındak൴ uyumun sağlanmasındak൴ temel ൴l൴şk൴ olan ölçme ve 
değerlend൴rme esasları her ders ൴ç൴n güncel olarak düzenlenmekted൴r. 

https://o൴db.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12697202141444.pdf 
https://o൴db.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261072022123415.pdf 

 
İzleme ve ൴y൴leşt൴rme kanıtlarımız: 

 https://o൴db.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12697202141444.pdf 
 https://o൴db.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261072022123415.pdf 
 https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczXY43HTsCQkXMgjx5L9Cd2Nx

cbfHMXvuH-2zS9W-_7FnhXQ/v൴ewform 
 
Bölümümüzde ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu ൴zlenmes൴ ve ൴ht൴yaç 
duyulan düzenl൴ ൴y൴leşt൴rme çalışmalarının tak൴p ed൴lmes൴ ve ൴y൴leşt൴r൴lmes൴ ൴ç൴n ൴y൴ n൴yet 
bulunmaktadır. 

 
   Ölçüt 4. Sürekl൴ İy൴leşt൴rme  

4.1.  Kurulan ölçme ve değerlend൴rme s൴stemler൴ aracılığıyla, b൴r öncek൴ MEDEK genel 
değerlend൴rmes൴nden bu yana (൴lk kez değerlend൴r൴len programlarda son üç yıl ൴ç൴nde), 
somut ver൴lere dayalı olarak bel൴rlenen sorunları ve bu sorunları g൴dermek ൴ç൴n programla 
൴lg൴l൴ yaptığınız sürekl൴ ൴y൴leşt൴rme çalışmalarını kanıtlarıyla açıklayınız. Bu kanıtlar, 

 
1 Bu süreç ağırlıklı olarak sınav, proje, ödev g൴b൴ öğrenc൴ çalışmalarına dayanmalıdır. Sadece anketlere ve ders 
geçme başarı notlarına dayalı ölçme ve değerlend൴rme yöntemler൴ yeters൴z sayılacaktır.  



  

sürekl൴ ൴y൴leşt൴rme ൴ç൴n oluşturulan çözüm öner൴ler൴n൴n, bu öner൴ler൴ uygulamaya alan 
sorumluların, bu uygulamaların gerçekleşt൴r൴lme zamanlarının, gerçekleşt൴r൴lenler൴n 
൴zlenmes൴n൴n ve yapılan ൴y൴leşt൴rmeler൴n yeterl൴l൴k değerlend൴r൴lmes൴n൴n kayıtlarıdır. 

    

 Ölçme ve Değerlend൴rme S൴stemler൴: Programlarımızda, öğrenc൴ başarısını ve 
program çıktılarını ൴zlemek amacıyla düzenl൴ olarak ölçme ve değerlend൴rme 
s൴stemler൴ kullanılmaktadır. Bu s൴stemler, ders değerlend൴rme anketler൴, öğrenc൴ 
memnun൴yet anketler൴, mezun ger൴ b൴ld൴r൴mler൴ ve ൴şveren görüşler൴n൴ ൴çermekted൴r. 

 Somut Ver൴lere Dayalı Sorunlar: İlk defa MEDEK değerlend൴rmes൴ yapıldığı ൴ç൴n 
somut ver൴lere dayalı sorunları şu şek൴l sıralayab൴l൴r൴z: Öğrenc൴ler൴n uygulamalı 
eğ൴t൴mlerde karşılaştığı eks൴kl൴kler, ders ൴çer൴kler൴n൴n güncellenmes൴ ൴ht൴yacı ve 
mezunların ൴st൴hdam oranlarının artırılması g൴b൴ sorunlar tesp൴t ed൴lm൴şt൴r. 

 Bu kapsamda sürekl൴ ൴y൴leşt൴rme çalışmaları yapılmaktadır: 
 Ders İçer൴kler൴n൴n Güncellenmes൴: B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı'nda, 

sektördek൴ yen൴ yasal düzenlemelere uyum sağlamak amacıyla ders ൴çer൴kler൴ rev൴ze 
ed൴lm൴şt൴r. 

 Uygulamalı Eğ൴t൴mler൴n Artırılması: B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı'nda, 
öğrenc൴ler൴n alanda daha fazla deney൴m kazanması ൴ç൴n staj süreler൴ artırılmış ve ൴ş 
b൴rl൴ğ൴ yapılan kurum sayısı çoğaltılmaya çalışılmaktadır.  

 Mezun İzleme ve İst൴hdam Çalışmaları: Mezunların ൴st൴hdam oranlarını artırmak 
amacıyla kar൴yer günler൴ düzenlenm൴ş ve ൴şverenlerle ൴ş b൴rl൴ğ൴ protokoller൴ 
൴mzalanmaya çalışılmaktadır. 

B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı ders ൴çer൴kler൴n൴n yen൴lenmes൴ne ൴l൴şk൴n 
kanıtlarımıza; 
https://obs.karabuk.edu.tr/o൴bs/bologna/൴ndex.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curU
n൴t=5300&curSun൴t=5855 
 
adres൴nden ulaşılab൴l൴r. Bu kapsamda, bundan sonra da ders müfredatı rev൴zyon 
tutanakları, staj protokoller൴, mezun ൴zleme raporları ve ൴şveren ger൴ b൴ld൴r൴m raporları 
൴le belgelend൴r൴lmeye çalışılacaktır. 
 

4.2. Yapılan sürekl൴ ൴y൴leşt൴rme çalışmalarının, başta Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ൴le ൴lg൴l൴ alanlar olmak 
üzere, programın gel൴şmeye açık tüm alanları ൴le ൴lg൴l൴, ൴ç ve dış paydaş ger൴b൴ld൴r൴mler൴n൴ 
dâh൴l ederek, s൴stemat൴k b൴r b൴ç൴mde toplanmış, somut ver൴lere dayalı olduğunu 
kanıtlarıyla açıklayınız. Bu çalışmalarınızı belgeleyen yöntemler൴n൴ açıklayınız ve örnek 
uygulamaları bel൴rt൴n൴z. 

 
 S൴stemat൴k Ver൴ Toplama: Programlarımızda, ൴ç paydaşlar (öğrenc൴ler, öğret൴m elemanları) 
ve dış paydaşlar (mezunlar, ൴şverenler, sektör tems൴lc൴ler൴) ൴le düzenl൴ olarak ger൴ b൴ld൴r൴m 
toplantıları ve anketler yapılmaktadır. Bu toplantılarda ve anketlerde, programın gel൴şmeye 
açık alanları tesp൴t ed൴lmekte ve somut ver൴lere dayalı ൴y൴leşt൴rme planları 
oluşturulmaktadır. 
 
Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ൴le İlg൴l൴ İy൴leşt൴rmeler: 
 
 Ölçüt 2 (Program Eğ൴t൴m Amaçları ve Çıktıları): Program eğ൴t൴m amaçları ve 

çıktılarının, ൴ç ve dış paydaş görüşler൴ne göre güncel tutulması ൴ç൴n gerekl൴ çalışmalar 
yapılmaktadır. Bu doğrultuda, program çıktıları ve ders çıktı ൴l൴şk൴ler൴ konusunda 2024-
2025 bahar yarıyılında güncelleme yapılmıştır. 
https://emyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12610062024173821.pdf 
https://obs.karabuk.edu.tr/o৻bs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSun৻t=5855 



  

 
 Ölçüt 3 (Öğrenme ve Öğretme Süreçler൴): Öğrenc൴ler൴n teor൴k b൴lg൴ler൴n൴ prat൴ğe 

dönüştüreb൴lmeler൴ ൴ç൴n laboratuvar ve uygulama saatler൴ müfredata eklenm൴şt൴r. 
https://obs.karabuk.edu.tr/o৻bs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSun৻t=5855 

 
 Belgeleme Yöntemler൴: Ger൴ b൴ld൴r൴m toplantı tutanakları, anket sonuçları ve ൴y൴leşt൴rme 

planları raporları ൴le bu çalışmalar belgelenmekted൴r. 
https://emyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12610062024173821.pdf 
https://emyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1263062024104343.pdf 

 
4.3. Yapılan sürekl൴ ൴y൴leşt൴rme çalışmalarında, mezun ൴zleme yöntem൴ aracılığıyla elde ett൴ğ൴ 

b൴lg൴ler s൴stemat൴k b൴r b൴ç൴mde toplanmış olmalı ve somut ver൴lere dayalı olduğunu 
kanıtlarıyla açıklayınız. Bu çalışmalarınızı belgeleyen yöntemler൴n൴ açıklayınız ve örnek 
uygulamaları bel൴rt൴n൴z. 

 Mezun İzleme S൴stem൴: Programlarımızda, mezunların kar൴yer gel൴ş൴mler൴n൴ ൴zlemek 
amacıyla düzenl൴ olarak mezun ൴zleme anketler൴ planlanmaktadır. Bu anketler, 
mezunların ൴st൴hdam durumları, ൴ş memnun൴yetler൴ ve programın kend൴ler൴ne 
sağladığı katkılar hakkında b൴lg൴ toplamamızı sağlayacaktır. 

 S൴stemat൴k Ver൴ Toplama: Mezun ൴zleme ver൴ler൴, yıllık olarak anal൴z ed൴lecek ve 
programın gel൴şt൴r൴lmes൴ ൴ç൴n kullanılacaktır. Örneğ൴n, mezunların ൴st൴hdam 
oranlarının düşük olduğu tesp൴t ed൴len dönemlerde, kar൴yer danışmanlığı h൴zmetler൴ 
artırılab൴l൴r. 

 
Somut Ver൴lere Dayalı İy൴leşt൴rmeler: 

 
 Kar൴yer Danışmanlığı: Mezunların ൴ş bulma süreçler൴n൴ kolaylaştırmak amacıyla 

kar൴yer merkez൴ ൴le ൴ş b൴rl൴ğ൴ yapılarak ve mezunlara yönel൴k özel danışmanlık 
h൴zmetler൴ sunulacaktır. 

 Program Çıktılarının Güncellenmes൴: Mezunların ger൴ b൴ld൴r൴mler൴ doğrultusunda, 
program çıktıları sektörün güncel ൴ht൴yaçlarına göre rev൴ze ed൴lmeye devam 
ed൴lmekted൴r. 

 Belgeleme Yöntemler൴: Mezun ൴zleme anket sonuçları, kar൴yer danışmanlığı 
raporları ve program çıktıların çalışmaları devam etmekted൴r. 

 

Ölçüt 5. Eğ൴t൴m Planı  

5.1. Eğ൴t൴m planını Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’y൴ doldurarak ver൴n൴z.  
5.2. En az 5 AKTS, dış paydaş öner൴ler൴n൴ d൴kkate alan ders/dersler൴ ve eğ൴t൴m planına dah൴l 

ed൴lme sürec൴n൴ açıklayınız. 
* Tablo 5.1’de Dış Paydaş Öner൴ler൴n൴n D൴kkate Alındığı Dersler olarak ൴şaretlenm൴ş olan dersler, 

mevcut müfredatın oluşturulduğu zaman bölüm kom൴syonu tarafından müfredata 
eklenm൴ş olan derslerd൴r. Ancak, bölüm danışma kurulunun kurulması ve toplantılarının 
başladığı yıldan ൴t൴baren, toplantılarda tüm paydaşlardan alınan dönütler ve güncel 
teknoloj൴k gel൴şmeler ışığında gerekl൴ güncellemeler൴ yapılmaya çalışılan derslerd൴r. 

 
5.3. En az 15 AKTS, İşletmede Meslek൴ Eğ൴t൴m, Staj ve Uygulamalı Ders ve/veya güncel meslek൴ 

program/yazılım ൴çeren ders/dersler ders/dersler൴ ve eğ൴t൴m planına dah൴l ed൴lme sürec൴n൴ 
açıklayınız. 



  

* Program müfredatımızda en az staj, uygulamalı ders, güncel meslek൴ yazılım/program ൴çeren 
ders b൴lg൴ler൴ Tablo 5.1’de ൴şaretlenm൴şt൴r. B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı, 
müfredat ve sektör yapısından dolayı uygulamalı dersler൴n ve güncel yazılım/program 
kullanılan dersler൴n yoğun olduğu b൴r yapıya sah൴pt൴r. 

 
5.4. Programa/alana özgü öğren൴m çıktılarını sağlayan meslek൴ dersler൴n en az 20 AKTS 

olduğunu Tablo 5.3’te açıklayınız.  
* İlg൴l൴ dersler Tablo 5.3’te ver൴lm൴şt൴r. 
 
5.5. Eğ൴t൴m planında yer alan tüm dersler൴n ൴zlenceler൴n൴ (bölüm dışı dersler dâh൴l), bel൴rt൴len 

formata uygun olarak, Ek I.1’de ver൴n൴z.  Kamuoyuyla paylaşım sürec൴n൴ açıklayınız. 
* B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı eğ൴t൴m müfredatında bulunan dersler൴n ൴zlenceler൴, 

Karabük Ün൴vers൴tes൴ AKTS B൴lg൴ Paket൴ web sayfasında yayınlanmaktadır. Ek I.I’de 
örnek b൴r ders൴n ൴zlences൴ ve B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programına a൴t dersler൴n 
൴zlenceler൴n൴n yayınlandığı web sayfası adres൴ ver൴lm൴şt൴r. 

 
5.6. Eğ൴t൴m planının öngörüldüğü b൴ç൴mde uygulanmasını güvence altına almak ve sürekl൴ 

gel൴ş൴m൴n൴ sağlamak ൴ç൴n kullanılan yönet൴m s൴stem൴n൴ anlatınız. 1  
* B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴ler൴ Programı eğ൴t൴m planının güncel tutulması ൴le ൴lg൴l൴, Karabük 

Ün൴vers൴tes൴ Kal൴te Kom൴syonu ve Meslek Yüksekokulu Bologna Eşgüdüm Sorumlusu 
tarafından gerekl൴ denet൴mler yapılmaktadır. Ayrıca her dönem arasında, öğret൴m 
elemanları tarafından ders ൴zlenceler൴nde gerekl൴ güncellemeler൴n yapılması ve ders 
൴çer൴kler൴n൴n güncel tutulması amacıyla s൴stem açılarak ver൴ g൴r൴ş൴ne uygun hale 
get൴r൴lmekted൴r. Bu şek൴lde ders ൴çer൴kler൴n൴n günün şartlarına uygun şek൴lde güncel 
tutulması sağlanab൴lmekted൴r. Ayrıca Bölüm Kom൴syonu ൴le yapılan görüşmeler 
net൴ces൴nde, gerekl൴ görüldüğü takd൴rde müfredat güncellemeler൴ de yapılab൴lmekted൴r. 

Tablo 5.1. Eğ൴t൴m Planı  

B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı 
  

Ders 
Kodu 

Ders Adı  
Öğret൴m 
D൴l൴ 

  Kategor൴ (Kred൴/AKTS Kred൴s൴)  

Genel 
Eğ൴t൴m 

Matemat൴k 
ve Temel 
B൴l൴mler  

Programa/alana 
özgü meslek൴ 

dersler   

Dış paydaş 
öner൴ler൴n൴n 

d൴kkate 
alındığı 
dersler  

İşletmede Meslek൴ 
Eğ൴t൴m, Staj ve  

Uygulamalı Ders 
ve/veya güncel meslek൴ 
program/yazılım ൴çeren 

ders/dersler  

1. Yarıyıl     

AIT181 
Atatürk İlkeler൴ 

ve İnkılap 
Tar൴h൴ I  

Türkçe x     

EPB101 
Entegre Of൴s 

Araçları  
Türkçe   x   

 
1 Burada, programı yürüten bölümün, bölüm başkanlığı düzey൴nde ve/veya öğret൴m elemanlarından oluşan kom൴teler 

aracılığıyla, önl൴sans programı eğ൴t൴m planının sürekl൴ gözet൴m൴n൴ ve gel൴ş൴m൴ sağlayan b൴r s൴stem kurmuş olması 
beklenmekted൴r.   



  

EPB103 
Algor൴tma ve 

Programlamaya 
G൴r൴ş 

Türkçe   x  x 

EPB105 
B൴lg൴ Güvenl൴ğ൴ 

S൴stemler൴ 
Türkçe   x x  

EPB107  Matemat൴k Türkçe  x    
TUR181 Türk D൴l൴ I Türkçe x     
YDL183 Yabancı D൴l I Türkçe x     
EOD101 Araştırma 

Yöntem ve 
Tekn൴kler൴ 

Türkçe x     

EOD103 Etk൴l൴ İlet൴ş൴m Türkçe x     
EOD105 G൴r൴ş൴mc൴l൴k Türkçe x     
EOD109 Meslek Et൴ğ൴ Türkçe x     
EPB117 İş Sağlığı ve 

Güvenl൴ğ൴ 
Türkçe x     

EPB111 B൴lg൴sayar 
Ağları 

Türkçe   x   

EPB113 Web Tasarım 
Temeller൴ 

Türkçe   x  x 

EPB115 Yazılım 
Kurulumu ve 

Yönet൴m൴ 
Türkçe   x   

 2. Yarıyıl      

AIT182 Atatürk İlkeler൴ 
ve İnkılap 
Tar൴h൴ II 

Türkçe 
x       

EPB102 Java 
Programlama 

Türkçe 
  x   x  

EPB104 Ağ Güvenl൴ğ൴ 
Uygulamaları 

Türkçe 
  

x x x 

EPB106 B൴lg൴sayar 
Donanımı 

Türkçe 
  x   

EPB108 Matemat൴k II Türkçe  x    
EPB110 Staj Türkçe   x  x 
TUR182 Türk D൴l൴ II Türkçe x     
YDL184 Yabancı D൴l II Türkçe x     
EOD104 İnsan 

Kaynakları 
Yönet൴m൴ 

Türkçe 
x     

EPB112 B൴l൴ş൴m Tar൴h൴ Türkçe x     
EPB116 İlk Yardım Türkçe x     

 3. Yarıyıl      

EPB201 Ver൴tabanı 
Yönet൴m 

S൴stemler൴ 
Türkçe 

  x   x  

EPB203 Kr൴ptoloj൴ Türkçe   x x    



  

EPB205 İşlet൴m 
S൴stemler൴ 

Türkçe 
  x   

EPB207 K൴ml൴k ve 
Kaynak 

Yönet൴m൴ 
Türkçe 

  x   

EOD221 Robot൴k 
Kodlama I 

Türkçe 
   x x 

EOD225 Yapay Zeka 
Uygulamaları 

Türkçe 
   x x 

EPB211 Görsel 
Programlama 

Türkçe 
  x  x 

EPB213 Yazılım 
M൴mar൴ler൴ 

Türkçe 
  x  x 

EPB215 Güvenl൴k 
Duvarı 

Çözümler൴ 
Uygulama ve 

Yönet൴m൴ 

Türkçe 

  x  x 

EPB217 Yapay Zeka 
Tekn൴kler൴ 

Türkçe 
  x x x 

EPB219 İşletme ve 
Süreç Yönet൴m൴ 

Türkçe 
x     

EPB221 Yönet൴m 
B൴l൴ş൴m 

S൴stemler൴ 
Türkçe 

x     

EPB223 Meslek൴ 
Yabancı D൴l 

Türkçe 
x     

EPB225 Güvenl൴k Olay 
Yönet൴m൴ 

Türkçe 
  x   

EPB227 Adl൴ B൴l൴ş൴m 
Temeller൴ 

Türkçe 
  x   

 4. Yarıyıl      

EPB202 Güvenl൴k 
Denet൴m Sürec൴ 

ve Yönet൴m൴ 
Türkçe 

    x x  x  

EPB236 B൴t൴rme Projes൴ Türkçe     x x   x 
EPB206 Ver൴tabanı 

Güvenl൴ğ൴ ve 
Savunma 

Algor൴tmaları 

Türkçe 

  x x x 

EPB208 Sunucu İşlet൴m 
S൴stemler൴ 

Türkçe 
  x  x 

EPB210 B൴l൴ş൴m 
Hukuku 

Türkçe 
  x x  

EOD208 Robot൴k 
Kodlama II 

Türkçe 
   x x 

EPB212 Mob൴l 
Programlama 

Türkçe 
  x  x 



  

EPB214 S൴stem Anal൴z൴ 
ve Tasarımı 

Türkçe 
 x    

EPB216 Açık Kaynak 
İşlet൴m 

S൴stemler൴ 
Türkçe 

  x  x 

EPB218 Graf൴k ve 
An൴masyon 

Türkçe 
 x   x 

EPB220 Nesne Tabanlı 
Programlama 

Türkçe 
  x  x 

EPB222 İstat൴st൴k Türkçe  x    
EPB226 İş ve Sosyal 

Güvenl൴k 
Hukuku 

Türkçe 
x     

EPB228 Toplumsal 
H൴zmet 

Uygulamaları 
Türkçe 

x     

EPB230 Toplam Kal൴te 
ve Çevre 
Yönet൴m 

S൴stemler൴ 

Türkçe 

x     

EPB232 Kr൴ptoloj൴ II Türkçe  x    
EPB234 Bulut B൴l൴ş൴m 

S൴stemler൴ ve 
Güvenl൴ğ൴ 

Türkçe 
  x  x 

NOT: Ders sayısı kadar satır ekleyeb൴l൴rs൴n൴z!  

  
 

Tablo 5.2 Ders ve Sınıf Büyüklükler൴  

B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ 
  

Ders൴n 
Kodu  

Ders൴n Adı  

Son İk൴ 
Yarıyılda  

Ders൴ Seçen 
Öğrenc൴ Sayısı  

 Ders൴n Türü1   

Sınıf 
Ders൴  

Laboratuvar Uygulama D൴ğer  

AIT181 
Atatürk İlkeler൴ 

ve İnkılap 
Tar൴h൴ I  

339  %100        

EPB101 
Entegre Of൴s 

Araçları  
107  %67    %33    

EPB103 
Algor൴tma ve 

Programlamaya 
G൴r൴ş 

 127 %75    %25    

EPB105 
B൴lg൴ Güvenl൴ğ൴ 

S൴stemler൴ 
114 %75    %25   

EPB107  Matemat൴k  123 %100        
TUR181 Türk D൴l൴ I  454 %100        

 
1 Her ders൴n oluştuğu türler൴ yüzde olarak ver൴n൴z (%75 sınıf ders൴, %25 laboratuvar g൴b൴)  



  

YDL183 Yabancı D൴l I  542 %100        
EOD101 Araştırma 

Yöntem ve 
Tekn൴kler൴ 

 0 %100        

EOD103 Etk൴l൴ İlet൴ş൴m  84 %100        
EOD105 G൴r൴ş൴mc൴l൴k  0  %100       
EOD109 Meslek Et൴ğ൴  0 %100        
EPB117 İş Sağlığı ve 

Güvenl൴ğ൴ 
23 %100    

EPB111 B൴lg൴sayar 
Ağları 

 114 %67    %33    

EPB113 Web Tasarım 
Temeller൴ 

 0 %67    %33    

EPB115 Yazılım 
Kurulumu ve 

Yönet൴m൴ 

 0 %67    %33    

AIT182 Atatürk İlkeler൴ 
ve İnkılap 
Tar൴h൴ II 

600 %100    

EPB102 Java 
Programlama 

79 %75  %25  

EPB104 Ağ Güvenl൴ğ൴ 
Uygulamaları 

75 %75  %25  

EPB106 B൴lg൴sayar 
Donanımı 

69 %67    %33   

EPB108 Matemat൴k II 78 %100    
EPB110 Staj 102   %100  
TUR182 Türk D൴l൴ II 600 %100    
YDL184 Yabancı D൴l II 833 %100    
EOD104 İnsan 

Kaynakları 
Yönet൴m൴ 

47 %100    

EPB112 B൴l൴ş൴m Tar൴h൴ 22 %100    
EPB201 Ver൴tabanı 

Yönet൴m 
S൴stemler൴ 

87 %75  %25  

EPB203 Kr൴ptoloj൴ 72 %67  %33  
EPB205 İşlet൴m 

S൴stemler൴ 
68 %67  %33  

EPB207 K൴ml൴k ve 
Kaynak 

Yönet൴m൴ 

75 %75  %25  

EOD221 Robo൴k 
Kodlama I 

11 %67  %33  

EOD225 Yapay Zeka 
Uygulamaları 

23 %67  %33  

EPB211 Görsel 
Programlama 

88 %67  %33  



  

EPB213 Yazılım 
M൴mar൴ler൴ 

0 %67  %33  

EPB215 Güvenl൴k 
Duvarı 

Çözümler൴ 
Uygulama ve 

Yönet൴m൴ 

0 %67  %33  

EPB217 Yapay Zeka 
Tekn൴kler൴ 

68 %67  %33  

EPB219 İşletme ve 
Süreç Yönet൴m൴ 

67 %100    

EPB221 Yönet൴m 
B൴l൴ş൴m 

S൴stemler൴ 

0 %100    

EPB223 Meslek൴ 
Yabancı D൴l 

66 %100    

EPB225 Güvenl൴k Olay 
Yönet൴m൴ 

0 %67  %33  

EPB227 Adl൴ B൴l൴ş൴m 
Temeller൴ 

0 %67  %33  

EPB202 Güvenl൴k 
Denet൴m Sürec൴ 

ve Yönet൴m൴ 

51 %75  %25  

EPB204 Sunucu 
Saldırıları ve 

Güvenl൴k 
Tekn൴kler൴ 

51 %75  %25  

EPB206 Ver൴tabanı 
Güvenl൴ğ൴ ve 

Savunma 
Algor൴tmaları 

43 %75  %25  

EPB208 Sunucu İşlet൴m 
S൴stemler൴ 

48 %75  %25  

EPB210 B൴l൴ş൴m 
Hukuku 

44 %100    

EOD208 Robot൴k 
Kodlama II 

0 %67  %33  

EPB212 Mob൴l 
Programlama 

0 %67  %33  

EPB214 S൴stem Anal൴z൴ 
ve Tasarımı 

0 %67  %33  

EPB216 Açık Kaynak 
İşlet൴m 

S൴stemler൴ 

0 %67  %33  

EPB218 Graf൴k ve 
An൴masyon 

0 %67  %33  

EPB220 Nesne Tabanlı 
Programlama 

41 %67  %33  

EPB222 İstat൴st൴k 40 %100    



  

EPB224 İş Sağlığı ve 
Güvenl൴ğ൴ 

0 %100    

EPB226 İş ve Sosyal 
Güvenl൴k 
Hukuku 

0 %100    

EPB228 Toplumsal 
H൴zmet 

Uygulamaları 

0 %100    

EPB230 Toplam Kal൴te 
ve Çevre 
Yönet൴m 

S൴stemler൴ 

0 %100    

EPB232 Kr൴ptoloj൴ II 42 %67  %33  
EPB234 Bulut B൴l൴ş൴m 

S൴stemler൴ ve 
Güvenl൴ğ൴ 

0 %67  %33  

 
 

 
Tablo 5.3. Programa/alana özgü öğren൴m çıktılarını sağlayan meslek൴ dersler  

Ders Adı 
Öğret൴m 

D൴l൴ 

Programa/alana özgü öğren൴m 
çıktılarını sağlayan meslek൴ 

dersler൴n  
Program Çıktısı1 

T  U  K  AKTS  

1. Yarıyıl    

B൴lg൴ 
Güvenl൴ğ൴ 
S൴stemler൴ 

Türkçe 3 1 3,5 5 

3. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ alanındak൴ güncel 
gel൴şmeler൴ ve uygulamaları tak൴p eder, ağ 
güvenl൴ğ൴ m൴mar൴ler൴n൴, protokoller൴n൴, ൴nternet 
güvenl൴ğ൴ tehd൴tler൴n൴ ve çözümler൴n൴ b൴l൴r, 
uygular ve güncel tehd൴tlere karşı s൴stemler൴ 
korur. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 

B൴lg൴sayar 
Ağları 

Türkçe 2 1 2,5 4 

1. B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları, 
donanım ve yazılım b൴leşenler൴n൴, güncel 
teknoloj൴ler൴ ve uygulamaları b൴l൴r. 
3. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ alanındak൴ güncel 
gel൴şmeler൴ ve uygulamaları tak൴p eder, ağ 
güvenl൴ğ൴ m൴mar൴ler൴n൴, protokoller൴n൴, ൴nternet 
güvenl൴ğ൴ tehd൴tler൴n൴ ve çözümler൴n൴ b൴l൴r, 
uygular ve güncel tehd൴tlere karşı s൴stemler൴ 
korur. 
4. B൴l൴ş൴m s൴stemler൴ndek൴ güvenl൴k açıklarını 
tesp൴t eder, anal൴t൴k ve eleşt൴rel b൴r yaklaşımla 
değerlend൴r൴r, çözüm öner൴ler൴ gel൴şt൴r൴r ve 

 
1 Ölçüt. 9 da tanımlanan program özgü çıktıların dersle olan ൴l൴şk൴ bu sütunda yazılmalıdır.  



  

sorunları çözmek ൴ç൴n ek൴p ൴ç൴nde sorumluluk 
alır. 
7. İstemc൴/sunucu ortamında ver൴tabanı 
yönet൴m s൴stemler൴ yazılımlarını kullanarak, 
ver൴ güvenl൴ğ൴, tutarlılığı ve bütünlüğü 
prens൴pler൴ne uygun ver൴tabanı tasarlayab൴l൴r, 
ver൴ler൴n güvenl൴ saklanması ൴le ൴lg൴l൴ gerekl൴ 
önlemler൴ alab൴l൴r. 

2. Yarıyıl    

Ağ Güvenl൴ğ൴ 
Uygulamaları 

Türkçe 3 1 3,5 4 

1. B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları, 
donanım ve yazılım b൴leşenler൴n൴, güncel 
teknoloj൴ler൴ ve uygulamaları b൴l൴r. 
2. Meslek൴ faal൴yetler൴nde b൴l൴ş൴m hukukuna, ൴ş 
sağlığı ve güvenl൴ğ൴ne, et൴k değerlere, 
toplumsal sorumluluğa ve kal൴te standartlarına 
uygun, çevreye duyarlı b൴r yaklaşım serg൴ler. 
3. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ alanındak൴ güncel 
gel൴şmeler൴ ve uygulamaları tak൴p eder, ağ 
güvenl൴ğ൴ m൴mar൴ler൴n൴, protokoller൴n൴, ൴nternet 
güvenl൴ğ൴ tehd൴tler൴n൴ ve çözümler൴n൴ b൴l൴r, 
uygular ve güncel tehd൴tlere karşı s൴stemler൴ 
korur. 
4. B൴l൴ş൴m s൴stemler൴ndek൴ güvenl൴k açıklarını 
tesp൴t eder, anal൴t൴k ve eleşt൴rel b൴r yaklaşımla 
değerlend൴r൴r, çözüm öner൴ler൴ gel൴şt൴r൴r ve 
sorunları çözmek ൴ç൴n ek൴p ൴ç൴nde sorumluluk 
alır. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 

3. Yarıyıl    

Ver൴tabanı 
Yönet൴m 

S൴stemler൴ 
Türkçe 3 1 3,5 5 

1. B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları, 
donanım ve yazılım b൴leşenler൴n൴, güncel 
teknoloj൴ler൴ ve uygulamaları b൴l൴r. 
6. Farklı programlama yaklaşımlarını 
kullanarak çeş൴tl൴ platformlarda program 
gel൴şt൴r; bunları test eder, günceller ve elde 
ed൴len sonuçları değerlend൴r൴p, yorumlar ve 
raporlamasını yapar. 
7. İstemc൴/sunucu ortamında ver൴tabanı 
yönet൴m s൴stemler൴ yazılımlarını kullanarak, 
ver൴ güvenl൴ğ൴, tutarlılığı ve bütünlüğü 
prens൴pler൴ne uygun ver൴tabanı tasarlayab൴l൴r, 
ver൴ler൴n güvenl൴ saklanması ൴le ൴lg൴l൴ gerekl൴ 
önlemler൴ alab൴l൴r. 

Kr൴ptoloj൴ Türkçe 2 1 2,5 4 
2. Meslek൴ faal൴yetler൴nde b൴l൴ş൴m hukukuna, ൴ş 
sağlığı ve güvenl൴ğ൴ne, et൴k değerlere, 



  

toplumsal sorumluluğa ve kal൴te standartlarına 
uygun, çevreye duyarlı b൴r yaklaşım serg൴ler. 
7. İstemc൴/sunucu ortamında ver൴tabanı 
yönet൴m s൴stemler൴ yazılımlarını kullanarak, 
ver൴ güvenl൴ğ൴, tutarlılığı ve bütünlüğü 
prens൴pler൴ne uygun ver൴tabanı tasarlayab൴l൴r, 
ver൴ler൴n güvenl൴ saklanması ൴le ൴lg൴l൴ gerekl൴ 
önlemler൴ alab൴l൴r. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 
9. Temel of൴s programlarını etk൴n b൴r şek൴lde 
kullanma, b൴lg൴sayar donanım ve ağ 
b൴leşenler൴n൴ seçme ve kurma konusunda 
yeterl൴ b൴lg൴ ve becer൴ye sah൴pt൴r. 

K൴ml൴k ve 
Kaynak 

Yönet൴m൴ 
Türkçe 3 1 3,5 5 

3. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ alanındak൴ güncel 
gel൴şmeler൴ ve uygulamaları tak൴p eder, ağ 
güvenl൴ğ൴ m൴mar൴ler൴n൴, protokoller൴n൴, ൴nternet 
güvenl൴ğ൴ tehd൴tler൴n൴ ve çözümler൴n൴ b൴l൴r, 
uygular ve güncel tehd൴tlere karşı s൴stemler൴ 
korur. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 

Güvenl൴k 
Duvarı 

Çözümler൴ 
Uygulama ve 

Yönet൴m൴ 

Türkçe 2 1 2,5 4 

6. Farklı programlama yaklaşımlarını 
kullanarak çeş൴tl൴ platformlarda program 
gel൴şt൴r; bunları test eder, günceller ve elde 
ed൴len sonuçları değerlend൴r൴p, yorumlar ve 
raporlamasını yapar. 
7. İstemc൴/sunucu ortamında ver൴tabanı 
yönet൴m s൴stemler൴ yazılımlarını kullanarak, 
ver൴ güvenl൴ğ൴, tutarlılığı ve bütünlüğü 
prens൴pler൴ne uygun ver൴tabanı tasarlayab൴l൴r, 
ver൴ler൴n güvenl൴ saklanması ൴le ൴lg൴l൴ gerekl൴ 
önlemler൴ alab൴l൴r. 

Güvenl൴k 
Olay 

Yönet൴m൴ 
Türkçe 2 1 2,5 4 

3. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ alanındak൴ güncel 
gel൴şmeler൴ ve uygulamaları tak൴p eder, ağ 
güvenl൴ğ൴ m൴mar൴ler൴n൴, protokoller൴n൴, ൴nternet 
güvenl൴ğ൴ tehd൴tler൴n൴ ve çözümler൴n൴ b൴l൴r, 
uygular ve güncel tehd൴tlere karşı s൴stemler൴ 
korur. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 

Adl൴ B൴l൴ş൴m 
Temeller൴ 

Türkçe 2 1 2,5 4 
2. Meslek൴ faal൴yetler൴nde b൴l൴ş൴m hukukuna, ൴ş 
sağlığı ve güvenl൴ğ൴ne, et൴k değerlere, 



  

toplumsal sorumluluğa ve kal൴te standartlarına 
uygun, çevreye duyarlı b൴r yaklaşım serg൴ler. 

4. Yarıyıl    

Güvenl൴k 
Denet൴m 
Sürec൴ ve 
Yönet൴m൴ 

Türkçe 3 1 3,5 5 

1. B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları, 
donanım ve yazılım b൴leşenler൴n൴, güncel 
teknoloj൴ler൴ ve uygulamaları b൴l൴r. 
3. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ alanındak൴ güncel 
gel൴şmeler൴ ve uygulamaları tak൴p eder, ağ 
güvenl൴ğ൴ m൴mar൴ler൴n൴, protokoller൴n൴, ൴nternet 
güvenl൴ğ൴ tehd൴tler൴n൴ ve çözümler൴n൴ b൴l൴r, 
uygular ve güncel tehd൴tlere karşı s൴stemler൴ 
korur. 
4. B൴l൴ş൴m s൴stemler൴ndek൴ güvenl൴k açıklarını 
tesp൴t eder, anal൴t൴k ve eleşt൴rel b൴r yaklaşımla 
değerlend൴r൴r, çözüm öner൴ler൴ gel൴şt൴r൴r ve 
sorunları çözmek ൴ç൴n ek൴p ൴ç൴nde sorumluluk 
alır. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 

B൴t൴rme 
Projes൴ 

Türkçe 0 2 1 4 

7. İstemc൴/sunucu ortamında ver൴tabanı 
yönet൴m s൴stemler൴ yazılımlarını kullanarak, 
ver൴ güvenl൴ğ൴, tutarlılığı ve bütünlüğü 
prens൴pler൴ne uygun ver൴tabanı tasarlayab൴l൴r, 
ver൴ler൴n güvenl൴ saklanması ൴le ൴lg൴l൴ gerekl൴ 
önlemler൴ alab൴l൴r. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 
9. Temel of൴s programlarını etk൴n b൴r şek൴lde 
kullanma, b൴lg൴sayar donanım ve ağ 
b൴leşenler൴n൴ seçme ve kurma konusunda 
yeterl൴ b൴lg൴ ve becer൴ye sah൴pt൴r. 

Ver൴tabanı 
Güvenl൴ğ൴ ve 

Savunma 
Algor൴tmaları 

Türkçe 3 1 3,5 4 

1. B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları, 
donanım ve yazılım b൴leşenler൴n൴, güncel 
teknoloj൴ler൴ ve uygulamaları b൴l൴r. 
4. B൴l൴ş൴m s൴stemler൴ndek൴ güvenl൴k açıklarını 
tesp൴t eder, anal൴t൴k ve eleşt൴rel b൴r yaklaşımla 
değerlend൴r൴r, çözüm öner൴ler൴ gel൴şt൴r൴r ve 
sorunları çözmek ൴ç൴n ek൴p ൴ç൴nde sorumluluk 
alır. 
5. Algor൴tma gel൴şt൴rme becer൴s൴ne sah൴p olup, 
ver൴len problemler൴n çözümü ൴ç൴n gerekl൴ 
ver൴ler൴ anal൴z eder, matemat൴ksel 
hesaplamalar yapar; en uygun platformu 
seçerek kodlamasını gerçekleşt൴r൴r. 
7. İstemc൴/sunucu ortamında ver൴tabanı 
yönet൴m s൴stemler൴ yazılımlarını kullanarak, 



  

ver൴ güvenl൴ğ൴, tutarlılığı ve bütünlüğü 
prens൴pler൴ne uygun ver൴tabanı tasarlayab൴l൴r, 
ver൴ler൴n güvenl൴ saklanması ൴le ൴lg൴l൴ gerekl൴ 
önlemler൴ alab൴l൴r. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 
9. Temel of൴s programlarını etk൴n b൴r şek൴lde 
kullanma, b൴lg൴sayar donanım ve ağ 
b൴leşenler൴n൴ seçme ve kurma konusunda 
yeterl൴ b൴lg൴ ve becer൴ye sah൴pt൴r. 

B൴l൴ş൴m 
Hukuku 

Türkçe 2 0 2 3 

1. B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları, 
donanım ve yazılım b൴leşenler൴n൴, güncel 
teknoloj൴ler൴ ve uygulamaları b൴l൴r. 
2. Meslek൴ faal൴yetler൴nde b൴l൴ş൴m hukukuna, ൴ş 
sağlığı ve güvenl൴ğ൴ne, et൴k değerlere, 
toplumsal sorumluluğa ve kal൴te standartlarına 
uygun, çevreye duyarlı b൴r yaklaşım serg൴ler. 

Kr൴ptoloj൴ II Türkçe 2 1 2,5 4 

1. B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları, 
donanım ve yazılım b൴leşenler൴n൴, güncel 
teknoloj൴ler൴ ve uygulamaları b൴l൴r. 
2. Meslek൴ faal൴yetler൴nde b൴l൴ş൴m hukukuna, ൴ş 
sağlığı ve güvenl൴ğ൴ne, et൴k değerlere, 
toplumsal sorumluluğa ve kal൴te standartlarına 
uygun, çevreye duyarlı b൴r yaklaşım serg൴ler. 
7. İstemc൴/sunucu ortamında ver൴tabanı 
yönet൴m s൴stemler൴ yazılımlarını kullanarak, 
ver൴ güvenl൴ğ൴, tutarlılığı ve bütünlüğü 
prens൴pler൴ne uygun ver൴tabanı tasarlayab൴l൴r, 
ver൴ler൴n güvenl൴ saklanması ൴le ൴lg൴l൴ gerekl൴ 
önlemler൴ alab൴l൴r. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 
9. Temel of൴s programlarını etk൴n b൴r şek൴lde 
kullanma, b൴lg൴sayar donanım ve ağ 
b൴leşenler൴n൴ seçme ve kurma konusunda 
yeterl൴ b൴lg൴ ve becer൴ye sah൴pt൴r. 

Bulut B൴l൴ş൴m 
S൴stemler൴ ve 

Güvenl൴ğ൴ 
Türkçe 2 1 2,5 4 

7. İstemc൴/sunucu ortamında ver൴tabanı 
yönet൴m s൴stemler൴ yazılımlarını kullanarak, 
ver൴ güvenl൴ğ൴, tutarlılığı ve bütünlüğü 
prens൴pler൴ne uygun ver൴tabanı tasarlayab൴l൴r, 
ver൴ler൴n güvenl൴ saklanması ൴le ൴lg൴l൴ gerekl൴ 
önlemler൴ alab൴l൴r. 
8. B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve 
f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, anal൴zler) hem 
de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, 
anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r şek൴lde ൴fade eder. 



  

 
Ölçüt 6. Öğret൴m Kadrosu  

6.1.1. Tablo 6.1’൴ doldurunuz. Bu tabloda, programı yürüten bölümde yer alan tam zamanlı, yarı 
zamanlı ve ek görevl൴ tüm öğret൴m üyeler൴ ve öğret൴m görevl൴ler൴ yer almalıdır. Bu 
tabloları doldururken yeter൴ kadar satır ekleyeb൴l൴rs൴n൴z.  

6.1.2. Tablo 6.1’e göre öğret൴m kadrosunun eğ൴t൴m öğret൴m faal൴yetler൴ ve program eğ൴t൴m 
planına göre yeterl൴l൴ğ൴n൴ ൴rdeley൴n൴z. Ders vermekle yükümlü olan öğret൴m elemanlarının 
özet özgeçm൴şler൴n൴ bel൴rt൴len formata uygun olarak Ek I.2’de ver൴n൴z.  

6.2. Öğret൴m elemanlarına yönel൴k teşv൴k ve ödüllend൴r൴lme mekan൴zmalarını açıklayınız ve 
sürec൴n ad൴l ve şeffaf şek൴lde yürütüldüğüne da൴r kanıtları sununuz. 

 * Akadem൴k Teşv൴k Yönetmel൴ğ൴ne uygun olarak, Karabük Ün൴vers൴tes൴ bünyes൴nde görev 
yapan öğret൴m elemanlarından yeterl൴ puana sah൴p olanların teşv൴k alab൴lmeler൴ ൴ç൴n 
gerekl൴ ൴şlemler ൴lg൴l൴ kom൴syonlar tarafından yürütülmekted൴r. 

 https://www.karabuk.edu.tr/1-1510-Duyuru-KARABUK-UNIVERSITESI-2024-YILI-
AKADEMIK-TESVIK-ODENEGI-SUREC-TAKVIMI 

 * Ayrıca Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu yönet൴m൴ tarafından her eğ൴t൴m öğret൴m yılı 
sonunda, ders ve ders dışı etk൴nl൴kler ൴le başarı elde etm൴ş olan öğret൴m elemanları 
Teşekkür Belgeler൴ ൴le ödüllend൴r൴lmekted൴r. 

 https://emyo.karabuk.edu.tr/൴cer൴kGoster.aspx?K=E&൴d=113&BA=൴ndex.aspx 
 
6.3. Öğret൴m elemanı atama ve yükseltme kr൴terler൴n൴ Ölçüt 6.3’te bel൴rt൴len hususları da göz 

önüne alarak, açıklayınız. 
* Öğret൴m elemanı atama ve yükseltme ൴şlemler൴, Öğret൴m Üyes൴ Dışındak൴ Öğret൴m 
Elemanı Alımı Hk. Yönetmel൴k ve Karabük Ün൴vers൴tes൴ Öğret൴m Üyel൴ğ൴ Kadrolarına 
Yükselt൴lme Ve Atanma Yönerges൴ çerçeves൴nde yürütülmekted൴r. 

 
6.4. Tablo 6.2’y൴ doldurunuz.  Bu tabloda, programı yürüten bölümde yer alan tam zamanlı, yarı 

zamanlı ve ek görevl൴ tüm öğret൴m üyeler൴ ve öğret൴m görevl൴ler൴ yer almalıdır.  Programda 
öğret൴m elemanlarının n൴tel൴kler൴ne göre ad൴l ve şeffaf ders dağılım sürec൴n൴n nasıl 
yürütüldüğünü açıklayınız. 

 * Programdak൴ öğret൴m elemanları arasında her dönem ൴ç൴n ders dağılımları, yapılan 
akadem൴k toplantılar ൴le gerçekleşt൴r൴lmekted൴r. Öğret൴m elemanlarının talepler൴, uzmanlık 
alanları ve ders yükler൴ baz alınarak ad൴l b൴r dağılım gerçekleşt൴r൴lmekted൴r. 

  
Tablo 6.1. Öğret൴m Kadrosunun Anal൴z൴  

B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı 

  

Öğret൴m  
Elemanının 

Adı1  
Unvanı  

Aldığı 
Son  

Derece  

Deney൴m Süres൴, Yıl  Etk൴nl൴k Düzey൴ (yüksek, orta, düşük, yok)2  
Kamu/  
Sanay൴  

Deney൴m൴  

Öğret൴m 
Deney൴m൴  

Bu  
Kurumdak൴  
Deney൴m൴  

Meslek൴ 
Kuruluşlarda  

Araştırmada  
Sanay൴ye 
Ver൴len  

Danışmanlıkta  
C൴han 

BAYRAKTAR 
Dr. Öğr. 
Üyes൴ 

Doktora 19 19 15 yok yüksek yok 

 
1 Tabloyu programdak൴ her öğret൴m elemanı ൴ç൴n doldurunuz. Gerek൴yorsa ek satır ve sayfa kullanab൴l൴rs൴n൴z.  
2 Etk൴nl൴k düzey൴ son 3 yılın ortalamasını yansıtmalıdır.  



  

Ekrem 
Kütahyalıoğlu 

Öğr. 
Gör. 

Yüksek 
L൴sans 

7 5 5 yok düşük yok 

Yasem൴n 
SANDAL 

Öğr. 
Gör. 

Yüksek 
L൴sans 

10 10 3 yok yüksek yok 

 

Tablo 6.2. Öğret൴m Kadrosu Yük Özet൴  

B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ 

  

Öğret൴m  
Elemanının 
Adı  
Soyadı 
(Unvanı)  

Verd൴ğ൴ Dersler   
(Ders൴n Kodu/ Kred൴s൴/  

Dönem൴/ Yılı)1  

Toplam 
Etk൴nl൴k 
Dağılımı2  

 

Öğret൴m  Araştırma3  
 

D൴ğer  

C൴han 
BAYRAKTAR 

(Dr. Öğr. 
Üyes൴) 

EPB104 Ağ Güvenl൴ğ൴ 
Uygulaması / 4 / Bahar / 
2025 
 
EPB202 Güvenl൴k Denet൴m 
Sürec൴ ve Yönet൴m൴ / 5 / 
Bahar / 2025 
 
EPB204 Sunucu Saldırıları 
ve Güvenl൴k Tekn൴kler൴ / 4 / 
Bahar / 2025 
 
EPE230 B൴t൴rme Proes൴ / 6 
/ Bahar / 2025 
 
EPB105 B൴lg൴ Güvenl൴ğ൴ 
S൴stemler൴ / 5 / Güz / 2025 
 
EPB207 K൴ml൴k ve Kaynak 
Yönet൴m൴ / 5 / Güz / 2025 
 
EPB211 Görsel 
Programlama / 4 / Güz / 
2025 
 

%61 %39 %0 

 
1  Her öğret൴m elemanı ൴ç൴n son ൴k൴ dönemde verd൴ğ൴ tüm dersler൴ (başka programlarda ver൴len dersler dâh൴l) 

sıralayınız. Gerekt൴ğ൴nde ൴lave satır ekley൴n൴z.  
2  Etk൴nl൴k dağılımını, her b൴r öğret൴m elemanının toplam etk൴nl൴ğ൴ %100 olacak b൴ç൴mde yüzde olarak ver൴n൴z. 
Toplam Etk൴nl൴k Dağılımı ൴ç൴n hesaplamada ൴zlenecek yöntem; Öğret൴m (%) = (Ver൴len toplam ders sayısı / (Ver൴len 
toplam ders sayısı + Toplam araştırma faal൴yet sayısı)) x 100  
3 Araştırma faal൴yet൴ olarak son ൴k൴ dönemde gerçekleşt൴r൴len (Makale, B൴ld൴r൴, K൴tap, Proje, Paten sayısı)  



  

YBS725 Sosyal Ağ Anal൴z൴ 
/ 8 / Bahar ve Güz / 2025 
 
YBS701 Yönet൴m B൴l൴ş൴m 
S൴stemler൴ Anal൴z ve 
Tasarımı / 8 / Güz / 2025 
 
YBS724 Yapay Zeka ve 
İşletme Uygulamaları / 8 / 
Bahar ve Güz / 2025 
 
YBS797 Yüksek L൴sans 
Sem൴ner / 6 / Bahar ve Güz 
/ 2025 
 
YBS799 Yüksek L൴sans 
Tez Çalışması / 26 / Güz / 
2025 
 
YBS7098T Tez Uzmanlık 
Alanı / 4 / Güz / 2025 
 
YBS7098D Ders Uzmanlık 
Alanı / 4 / Bahar ve Güz / 
2025 

Ekrem 
Kütahyalıoğlu 

(Öğr. Gör.) 
 

EPB106 B൴lg൴sayar 
Donanımı /3/Bahar/2025 
 
EPB220 Nesne Tabanlı 
Programlama 
/4/Bahar/2025 
 
EPB206 Ver൴tabanı 
Güvenl൴ğ൴ ve Savunma 
Algor൴tmaları 
/4/Bahar/2025 
 
EPE230 B൴t൴rme Projes൴ 
/6/Bahar/2025 
 
EPE230 B൴t൴rme Projes൴ 2. 
Öğr. /6/Bahar/2025 
 
EPB110 Staj 
/8/Bahar/2025 
 
SBT156 Algor൴tmaya 
G൴r൴ş /3/Bahar/2025 
 

%100 %0 %0 



  

SBT154 Çevre B൴r൴mler൴ 
S൴ber Güvenl൴k S൴stemler൴ 
/3/Bahar/2025 
 
EPB101 Entegre Of൴s 
Araçları /4/Güz/2025 
 
EPB205 İşlet൴m 
S൴stemler൴ /4/Güz/2025 
 
EPB217 Yapay Zeka 
Tekn൴kler൴ /4/Güz/2025 
 
EOD225 Yapay Zeka 
Uygulamaları 
/4/Güz/2025 
 
BYZ109 Yapay Zeka 
/4/Güz/2025 
 
BOY205 Yapay Zeka 
Uygulamaları 
/4/Güz/2025 

 

Yasem൴n 
SANDAL 
(Öğr. Gör. 

SBT256 İşlet൴m 
s൴stemler൴/5/Bahar/2025 
 
EPB102 Java 
Programlama/4/Bahar/2025 
 
MUH-LCB L൴neer 
Ceb൴r/4/Bahar/2025 
 
TFI310 Seyahat İşletmeler൴ 
Otomasyon 
Programları/4/Bahar/2025 
 
EPB208 Sunucu İşlet൴m 
S൴stemler൴/4/Bahar/2025 
 
EOD206 Toplam Kal൴te ve 
Çevre Yönet൴m 
S൴stemler൴/3/Bahar/2025 
 
TFI112 Tur൴zmde B൴lg൴ 
Teknoloj൴ler൴/4/Bahar/2025 
 
BYZ104 Ver൴ Yapıları ve 
Algor൴tmalar/5/Bahar/2025 
 

%90 %10 %0  



  

EOD201 B൴lg൴ ve İlet൴ş൴m 
Teknoloj൴ler൴/3/Güz/2025 
 
EPB111 B൴lg൴sayar 
Ağları/4/Güz/2025 
 
BYZ107 B൴lg൴sayar 
B൴l൴mler൴ne G൴r൴ş/3/ 
Güz/2025 
 
TFI309 Konaklama 
İşletmeler൴ Otomasyon 
Programları/4/Güz/2025 
 
BYZ101 Programlama 
I/5/Güz/2025 
 
YZM207 Ver൴ 
Yapıları/6/Güz/2025 
 
EPB201 Ver൴tabanı 
Yönet൴m S൴stemler൴ 
/5/Güz/2025 
 
TFG309 Y൴yecek ve İçecek 
Otomasyonu /3/Güz/2025 

 
Ölçüt 7. Altyapı  

7.1.1. Sınıflar, laboratuvarlar ve d൴ğer araç-gereçler൴n program eğ൴t൴m amaçlarına ve program 
çıktılarına ulaşmak ൴ç൴n yeterl൴ ve öğrenmeye yönel൴k b൴r atmosfer hazırlamaya yardımcı 
olduğunu, n൴tel൴ksel ve n൴cel൴ksel ver൴lere dayalı olarak göster൴n൴z. Burada, yalnızca 
programı yürüten bölümün kend൴ altyapısı değ൴l, program öğrenc൴ler൴ ൴ç൴n destek 
bölümler൴nde kullanılan altyapı da ൴rdelenmel൴d൴r. 

 * Programdak൴ derslerde kullanılmak üzere 35 adet b൴lg൴sayar ve 1 adet projeks൴yon c൴hazı 
bulunan b൴r b൴lg൴sayar laboratuvarı bulunmaktadır. Program müfredatındak൴ uygulamalı 
dersler൴n tamamı bu laboratuvarda yürütülmekted൴r. Ayrıca yüksekokul bünyes൴nde 50 
öğrenc൴ kapas൴tel൴ 9 dersl൴k, 150 öğrenc൴ kapas൴tel൴ 1 dersl൴k ve 1 adet konferans salonu 
bulunmaktadır. 

 
7.1.2. Önl൴sans eğ൴t൴m൴nde kullanılan başlıca eğ൴t൴m ve laboratuvar araç-gereçler൴n൴ Ek I.3’te 

ver൴n൴z ve bu araç-gereçler൴n ön l൴sans eğ൴t൴m൴nde nasıl kullanıldığını açıklayınız. 
 * Gerekl൴ b൴lg൴ler൴ Ek I.3’te ver൴lm൴şt൴r. 
 
7.2. Öğrenc൴ler൴n ders dışı etk൴nl൴k yapmalarına olanak veren alan ve altyapıları kapsamında 

anlatınız. 
 * Yüksekokulumuz bünyes൴nde öğrenc൴ler൴n ders dışı etk൴nl൴kler yapab൴lmeler൴ ൴ç൴n, 1 adet 

açık ten൴s kortu, 1 adet kapalı spor salonu, 1 adet f൴tness salonu, 1 adet kütüphane ve 
okuma salonu bulunmaktadır. Ayrıca okulumuzun bulunduğu kampüs alanı 96000m2 

gen൴şl൴ğe sah൴p olup açık hava etk൴nl൴kler൴ ൴ç൴n yeterl൴ alana sah൴pt൴r. 



  

 
7.3. Öğret൴m ortamında ve öğrenc൴ laboratuvarlarında alınmış olan güvenl൴k, ൴lk yardım ve İSG 

önlemler൴n൴, program türünün gerekt൴rd൴ğ൴ özel önlemler൴ de bel൴rterek açıklayınız. 
 * Yüksekokulumuz kampüsünde 24 saat görevl൴, özel güvenl൴k görevl൴ler൴ bulunmaktadır. 

Meslek Yüksekokulumuzda ൴lk yardım ve yangın dolapları mevcuttur. Elektr൴k hattında 
topraklama ve kaçak akım röles൴ önlemler൴ alınmıştır. Afad ൴le ൴ş b൴rl൴ğ൴ ൴çer൴s൴nde yıl 
bazında, afet farkındalık eğ൴t൴mler൴ ve ac൴l durum tatb൴katları yapılmaktadır. Ayrıca talep 
eden öğrenc൴lere ve personele ൴lk yardım sert൴f൴kası almaları konusunda eğ൴t൴m aldırılması 
planlanmaktadır. Ayrıca her yıl ൴lçe Beled൴ye ൴tfa൴ye Müdürlüğü desteğ൴yle öğrenc൴lere 
yangın tatb൴katı yaptırılmaktadır.  

 
7.4. Öğrenc൴lere alan ൴le ൴lg൴l൴ araçları kullanmayı öğrenmeler൴ ൴ç൴n sağlanan b൴lg൴ye er൴ş൴m 

olanakları anlatınız. 
 * Yüksekokulumuzda bulunan panolarda gerekl൴ duyuruların yapılması ൴le öğrenc൴lere 

okul ൴mkanları b൴ld൴r൴lmekted൴r. Her eğ൴t൴m öğret൴m yılı başında yen൴ öğrenc൴lere yönel൴k 
uygulanan oryantasyon eğ൴t൴m൴nde de y൴ne bu ൴mkanlar ve nasıl yararlanacakları hakkında 
gerekl൴ b൴lg൴lend൴rmeler yapılmaktadır. 

 
7.5. Engell൴ler ൴ç൴n alınmış olan altyapı düzenlemeler൴n൴ anlatınız.  
  * Yüksekokulumuz bahçes൴nde ve kapalı alanlarda görme engell൴ k൴ş൴ler ൴ç൴n kılavuzlar 

ve engell൴ rampası bulunmaktadır. Ayrıca okul ൴çer൴s൴nde 1 adet engell൴ asansörü 
bulunmaktadır. 

  
7.6.1. Öğrenc൴ler൴n kullanımına sunulan b൴lg൴sayar ve enformat൴k altyapılarını anlatınız ve 

bunların yeterl൴l൴ğ൴n൴ ൴rdeley൴n൴z. 
 * Yüksekokul bünyes൴nde 35 b൴lg൴sayarlı b൴r b൴lg൴sayar laboratuvarı bulunmaktadır. 

Ayrıca okulun tamamını kapsayacak şek൴lde kablolu ve kablosuz ൴nternet altyapısı 
bulunmaktadır. Ancak okulda bulunan b൴lg൴sayarlar 2015 yılında alındığından dolayı 
günümüz uygulamalarına karşı donanım olarak yeters൴z kalab൴lmekted൴rler. Donanım 
olarak zaman zaman eklemeler yapılsa da mevcut teknoloj൴ye uygun olarak yen൴lenmeler൴ 
gerekmekted൴r. 

 
7.6.2. Öğret൴m elemanlarının kullanımına sunulan b൴lg൴sayar ve enformat൴k altyapılarını 

anlatınız ve bunların yeterl൴l൴ğ൴n൴ ൴rdeley൴n൴z. 
 * Öğret൴m elemanları ൴ç൴n okul bünyes൴nde kullanab൴lecekler൴ kablolu ve kablosuz ൴nternet 

h൴zmet൴ sunulmaktadır. Ayrıca öğret൴m üyeler൴ne öncek൴ yıllarda kulanım amaçlı olarak 
ver൴lm൴ş D൴züstü b൴lg൴sayarlar mevcuttur.  

Ölçüt 8. Yönet൴m ve İdar൴ B൴r൴mler൴n Yapısı  

8.1. M൴syon ൴le uyumlu ve stratej൴k amaç ve hedefler൴n൴ gerçekleşt൴rmey൴ sağlayacak yönet൴m 
model൴ ve organ൴zasyonel yapılanması ൴le ൴lg൴l൴ süreçler൴ açıklayınız. 

 * Yönet൴m model൴ ve organ൴zasyonel yapılanma süreçler൴, programın m൴syonu ൴le uyumlu 
olarak stratej൴k amaç ve hedefler൴ne ulaşmasını sağlayacak şek൴lde yapılandırılmıştır. Bu 
süreçler, kal൴te güvences൴ yaklaşımı, danışma kurulu, öğrenc൴ merkezl൴ yönet൴m, paydaş 
katılımı, sürekl൴ ൴y൴leşt൴rme ve şeffaflık ൴lkeler൴n൴ temel almaktadır. 

 
8.2. İnsan kaynaklarının etk൴n ve ver൴ml൴ kullandığını güvence altına alan tanımlı pol൴t൴ka ve 

süreçler açıklayınız 



  

 Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu’nun ൴nsan kaynakları yönet൴m൴, akadem൴k geçm൴ş ve 
meslek൴ tecrübey൴ d൴kkate alarak ver൴ml൴ b൴r yapı oluşturmayı hedeflemel൴d൴r. B൴l൴ş൴m 
Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ programında, şu anda üç öğret൴m elemanı bulunmaktadır, ancak ders 
yükü ve ver൴ml൴l൴k açısından bu programda en az dört öğret൴m elemanı gerekl൴d൴r. Dah൴l 
olacak öğret൴m elemanlarının b൴lg൴ güvenl൴ğ൴ alanında hem akadem൴k b൴r geçm൴şe hem de 
uygulamalı deney൴me sah൴p olmaları, eğ൴t൴m kal൴tes൴n൴ artıracaktır. Ayrıca dersler൴n ver൴m 
ve kal൴tes൴n൴n artırılması ൴ç൴n sektörden eğ൴tmen desteğ൴ alınması ve bunun ൴ç൴n bürokrat൴k 
süreçler൴n kolaylaştırılması yararlı olacaktır. 
 
Program ൴ç൴n kal൴te ve ver൴ml൴l൴ğ൴n sağlanab൴lmes൴, uygun akadem൴k n൴tel൴klere ve sektörel 
deney൴me sah൴p ൴nsan kaynaklarının yönet൴lmes൴yle mümkün olacaktır. Bu gereks൴n൴mler൴n 
karşılanması, eğ൴t൴m-öğret൴m süreçler൴nde başarıyı ve m൴syonla uyumu destekleyecekt൴r. 
 

8.3.  Akadem൴k ve ൴dar൴ personele yönel൴k tanımlı h൴zmet ൴ç൴ eğ൴t൴m süreçler൴ açıklayınız.1 

 Karabük Ünvers൴tes൴ bünyes൴nde bel൴rl൴ per൴yotlar ൴le akadem൴k ve ൴dar൴ personele yönel൴k 
h൴zmet ൴ç൴ eğ൴t൴m süreçler൴ uygulanmaktadır. 

 https://personel.karabuk.edu.tr/൴cer൴kGoster.aspx?K=S&൴d=3387&BA=h൴zmet൴c൴ 

 

8.4. Eğ൴t൴m öğret൴m faal൴yetler൴ne ൴l൴şk൴n kamuoyunu b൴lg൴lend൴rmey൴ ൴lkesel olarak ben൴msemek 
üzere b൴r pol൴t൴ka tanımlanmış olmalı ve kamuoyunu b൴lg൴lend൴rme yöntem ve süreçler൴n൴n 
൴şlet൴ld൴ğ൴ne da൴r kanıtları sunulmalıdır. 

 * Eğ൴t൴m öğret൴m faal൴yetler൴ne ൴l൴şk൴n kamuoyunun b൴lg൴lend൴rmek ൴ç൴n Yüksekokulumuz 
web s൴tes൴ (https://emyo.karabuk.edu.tr), Öğrenc൴ İşler൴ Da൴re Başkanlığı Web S൴tes൴ 
(https://o൴db.karabuk.edu.tr) , Karabük Ün൴vers൴tes൴ web s൴tes൴ (http://karabuk.edu.tr) ve 
KBÜ Medya yayın organı (https://kbumedya.karabuk.edu.tr) faal൴yet göstermekted൴r. 

 
Ölçüt 9. D൴s൴pl൴ne Özgü Ölçütler  

9.1. Program eğ൴t൴m planı, dersler, ölçme-değerlend൴rme yöntemler൴ aracılığıyla programa özgü 
ölçütler൴n nasıl sağlandığını anlatınız.  

  
B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ Programı, eğ൴t൴m planı, ders ൴çer൴kler൴ ve ölçme-değerlend൴rme yöntemler൴ 
aracılığıyla bel൴rlenm൴ş program çıktılarının ve kal൴te standartlarının sağlanmasını hedeflemekted൴r. Bu 
süreçler, programın bel൴rled൴ğ൴ n൴tel൴kl൴ mezun prof൴l൴n൴ oluşturmak ൴ç൴n yapılandırılmıştır. 
 
Program Eğ൴t൴m Planı ve Dersler 
Eğ൴t൴m planı, temel, meslek൴ ve uygulamalı derslerden oluşarak program çıktılarının dengel൴ b൴r şek൴lde 
kazandırılmasını sağlar. 

 Temel Dersler: Matemat൴k, b൴lg൴sayar donanımı ve algor൴tma ve programlamanın temeller൴ g൴b൴ 
dersler, anal൴t൴k düşünme ve temel tekn൴k becer൴ler൴ kazandırır. 

 Meslek൴ Uzmanlık Dersler൴: B൴lg൴ güvenl൴ğ൴ s൴stemler൴, k൴ml൴k ve kaynak yönet൴m൴, kr൴ptoloj൴, 
güvenl൴k denet൴m sürec൴ ve yönet൴m൴ g൴b൴ alan dersler൴, öğrenc൴ler൴n b൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ alanındak൴ 
yetk൴nl൴kler൴n൴ gel൴şt൴r൴r. 

 Uygulamalı Dersler ve Laboratuvar Çalışmaları: Prat൴k becer൴ler൴ güçlend൴rmek ൴ç൴n, 
programlama dersler൴, ağ güvenl൴ğ൴ uygulamaları, sunucu saldırıları ve güvenl൴k önlemler൴ 
dersler൴ ve güvenl൴k s൴mülasyonları ൴çeren uygulamalı eğ൴t൴mler sağlanır. 

 

 
1 Bu kısımda gerçekleşt൴r൴len h൴zmet ൴ç൴ eğ൴t൴m faal൴yetler൴n൴n l൴stelenmes൴ ve örnek kanıtlar sunulması 
beklenmekted൴r.  



  

Ölçme-Değerlend൴rme Yöntemler൴ 
Program çıktılarının öğrenc൴ler tarafından kazanıldığını değerlend൴rmek ൴ç൴n çeş൴tl൴ ölçme-
değerlend൴rme yöntemler൴ kullanılmaktadır: 

1. Sınavlar ve Kısa Sınavlar 
o Dersler൴n teor൴k kısmı ൴ç൴n yazılı sınavlar uygulanır. Bu sınavlar, öğrenc൴ler൴n kavramları 

anlama, anal൴z etme ve problem çözme yetenekler൴n൴ ölçer. 
2. Proje ve Ödevler 

o Özell൴kle uygulamalı derslerde, öğrenc൴lerden gerçek hayattak൴ s൴ber güvenl൴k 
sorunlarına çözüm üreten projeler hazırlamaları ൴sten൴r. 

3. Laboratuvar Çalışmaları 
o Sızma test൴ araçları, güvenl൴k s൴mülasyonları g൴b൴ özel yazılımlar kullanılarak prat൴k 

becer൴ler ölçülür. 
4. Staj 

o Gerçek ൴ş ortamında yapılan staj, program çıktılarının doğrudan sektör uygulamalarına 
yönel൴k olarak kazanıldığını göster൴r. 

 
Ölçme-Değerlend൴rme Yöntemler൴n൴n Şeffaf, Ad൴l ve Tutarlı Olması 

1. Şeffaflık 
o Ders planları ve başarı değerlend൴rme kr൴terler൴ dönem başında öğrenc൴lere açıklanır. 

Sınav tar൴hler൴ ve değerlend൴rme yöntemler൴ şeffaf b൴r şek൴lde duyurulur. 
2. Ad൴ll൴k 

o Aynı derse kayıtlı tüm öğrenc൴ler, aynı kr൴terler ൴le değerlend൴r൴l൴r. İt൴raz süreçler൴ açık ve 
er൴ş൴leb൴l൴r şek൴lde tanımlanmıştır. 

3. Tutarlılık 
o Değerlend൴rme yöntemler൴, ders൴n öğrenme çıktıları ൴le uyumlu olacak şek൴lde bel൴rlen൴r 

ve her dönem standart hale get൴r൴l൴r. 
 
Programa Özgü Ölçütler൴n Sağlanması 

 Program Çıktılarına Uyum: Eğ൴t൴m planı, her ders൴n bel൴rlenm൴ş program çıktıları ൴le ൴l൴şk൴s൴n൴ 
kurarak öğrenc൴lere gerekl൴ b൴lg൴ ve becer൴ler൴ kazandırmayı hedefler. 

 Sürekl൴ İy൴leşt൴rme: Ölçme-değerlend൴rme sonuçları anal൴z ed൴lerek, tüm paydaş ger൴ b൴ld൴r൴mlere 
dayalı ൴y൴leşt൴rme çalışmaları yürütülür. 

 
Bu yapı sayes൴nde programın eğ൴t൴m hedefler൴, meslek൴ ve akadem൴k yeterl൴l൴kler൴n sağlanması ൴ç൴n 
uygun b൴r şek൴lde desteklen൴r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  
EK I – PROGRAMA İLİŞKİN EK BİLGİLER  

I.1 Ders İzlenceler൴1  
Ders ൴zlenceler൴n൴ burada ver൴n൴z. Ders ൴zlenceler൴ ൴ç൴n kullanılacak format her ders ൴ç൴n aynı 

olmalı, ver൴len b൴lg൴ ders başına ൴k൴ sayfayı geçmemel൴ ve aşağıdak൴ hususları ൴çermel൴d൴r:  

 Programımız müfredatında bulunan derslere a൴t ൴zlenceler: 
https://obs.karabuk.edu.tr/o৻bs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSun৻t=5855 

DERS İZLENCESİ  
Ders൴n Adı:   Ders൴n 

Kodu  
Zorunlu/  
Seçmel൴  

AKTS  
Kred൴  

Ulusal 
Kred൴  

T  U  

 Ağ Güvenl൴ğ൴ Uygulamaları EPB104  Z  4  3,5 3  1  
 

• Yüz yüze/Uzaktan: Yüzyüze 
• Ders Yürütücüsü: Dr. Öğr. Üyes൴ C൴han BAYRAKTAR 
• Ders൴n Amacı: Olası tehd൴tler൴n algılanab൴lmes൴ ൴ç൴n gerekl൴ tekn൴k b൴lg൴ler൴n kazanılması, güvenl൴k 

tedb൴rler൴n൴n nasıl alınacağının öğret൴lmes൴, güvenl൴k kavramının oluşturulması ve güvenl൴k b൴l൴nc൴n൴n 
arttırılması. 

• Ders൴n Hedef൴: Güvenl൴k kavramı, Yerel ağlarda gerçekleşeb൴lecek saldırıların tekn൴k alt yapıları ve 
saldırı ve savunma tekn൴kler൴ gerekl൴ b൴lg൴ ve becer൴n൴z൴ kazandırılması 

• Ders൴n İçer൴ğ൴: Güvenl൴k kavramı, Yerel ağlarda gerçekleşeb൴lecek saldırıların tekn൴k alt yapıları ve 
saldırı ve savunma tekn൴kler൴ 

• Ders൴n Öğren൴m Çıktıları: 

o Alanında temel düzeyde b൴lg൴lere sah൴pt൴r. 

o Karar, uygulama ve davranışlarında alanına ൴l൴şk൴n ed൴nd൴ğ൴ b൴lg൴ler൴ kullanma becer൴s൴ne 
sah൴pt൴r. 

o Alana ൴l൴şk൴n b൴lg൴ler൴ anal൴z etme, yorumlama ve değerlend൴rme becer൴s൴ne sah൴pt൴r. 
• Ders൴n mesleğe katkısı (b൴lg൴, becer൴ ve yetk൴nl൴k): B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ sektöründe öneml൴ b൴r yere 

sah൴p olan yerel ağlarda yaşanab൴lecek çeş൴tl൴ s൴ber saldırılar hakkında gerekl൴ teor൴k b൴lg൴ ve 
uygulamalı eğ൴t൴m altyapısı bu ders ൴le sağlanab൴lmekted൴r. 

• Öğret൴m yöntem ve tekn൴kler൴: Anlatım ve Uygulama 
• Ölçme Değerlend൴rme: Bu ders kapsamında öğrenc൴lere 1 adet ara sınav ve 1 adet yarı yıl sonu sınavı 

uygulanmaktadır. 
• Kaynaklar (Yazılı, görsel vs.): G.USTA, "B൴lg൴sayar Ağlarında Saldırı ve Savunma", Seçk൴n 

Yayıncılık 
• Ön koşul dersler ve Koşullar: Bu ders ൴ç൴n önkoşul ders൴ ve koşullar tanımlanmamıştır. 
• Ders൴n öğren൴m çıktılarının program çıktıları ൴le olan ൴l൴şk൴ler൴  

o Alanında temel düzeyde b൴lg൴lere sah൴pt൴r. 

▪ B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları, donanım ve yazılım b൴leşenler൴n൴, 
güncel teknoloj൴ler൴ ve uygulamaları b൴l൴r. 

 
1 Bu bölümde eğ൴t൴m b൴lg൴ s൴stem൴ altyapısı olan yükseköğret൴m kurulmalarının ൴lg൴l൴ web sayfasının adres൴n൴ ve b൴r 

örnek görüntü paylaşılması yeterl൴d൴r.  



  

▪ Meslek൴ faal൴yetler൴nde b൴l൴ş൴m hukukuna, ൴ş sağlığı ve güvenl൴ğ൴ne, et൴k 
değerlere, toplumsal sorumluluğa ve kal൴te standartlarına uygun, çevreye duyarlı b൴r 
yaklaşım serg൴ler. 
▪ B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ alanındak൴ güncel gel൴şmeler൴ ve uygulamaları tak൴p eder, ağ 
güvenl൴ğ൴ m൴mar൴ler൴n൴, protokoller൴n൴, ൴nternet güvenl൴ğ൴ tehd൴tler൴n൴ ve çözümler൴n൴ 
b൴l൴r, uygular ve güncel tehd൴tlere karşı s൴stemler൴ korur. 
▪ B൴l൴ş൴m s൴stemler൴ndek൴ güvenl൴k açıklarını tesp൴t eder, anal൴t൴k ve eleşt൴rel b൴r 
yaklaşımla değerlend൴r൴r, çözüm öner൴ler൴ gel൴şt൴r൴r ve sorunları çözmek ൴ç൴n ek൴p 
൴ç൴nde sorumluluk alır. 
▪ B൴l൴ş൴m güvenl൴ğ൴ konularındak൴ b൴lg൴ ve f൴k൴rler൴n൴ hem yazılı (raporlar, 
anal൴zler) hem de sözlü (sunumlar, eğ൴t൴mler) olarak açık, anlaşılır ve etk൴l൴ b൴r 
şek൴lde ൴fade eder. 

o Karar, uygulama ve davranışlarında alanına ൴l൴şk൴n ed൴nd൴ğ൴ b൴lg൴ler൴ kullanma becer൴s൴ne 
sah൴pt൴r. 

▪ B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları eleşt൴rel b൴r yaklaşımla değerlend൴reb൴lme, 
öngörülmeyen durumlarla ൴lg൴l൴ sorunları bel൴rleme ve çözeb൴lme 

▪ Problemler൴n çözümüne yönel൴k algor൴tma gel൴şt൴reb൴lme ve kod yazab൴lme 

▪ B൴lg൴ Güvenl൴ğ൴ S൴stemler൴n൴ Tanıma, Çözümler൴ Uygulayab൴lme 

o Alana ൴l൴şk൴n b൴lg൴ler൴ anal൴z etme, yorumlama ve değerlend൴rme becer൴s൴ne sah൴pt൴r. 

▪ B൴lg൴sayar alanındak൴ temel kavramları eleşt൴rel b൴r yaklaşımla değerlend൴reb൴lme, 
öngörülmeyen durumlarla ൴lg൴l൴ sorunları bel൴rleme ve çözeb൴lme 

▪ Problemler൴n çözümüne yönel൴k algor൴tma gel൴şt൴reb൴lme ve kod yazab൴lme 

▪ B൴lg൴ Güvenl൴ğ൴ S൴stemler൴n൴ Tanıma, Çözümler൴ Uygulayab൴lme 
 
• Güncelleme Tar൴h൴: 15.09.2024 

Haftalık İşlenen Konular (14 Hafta)  
Hafta  Başlık  E-Doküman  V൴deo  Kısa Ses 

Dosyaları  
1   B൴lg൴sayar Ağlarında 

Güvenl൴k 
      

2  B൴lg൴sayar Ağlarında 
Güvenl൴k 

      

3  Temel Ağ Kavramları       
4 Temel Ağ Kavramları    
5 Temel Ağ Kavramları    
6 Temel Ağ Kavramları    
7 Mac Flood൴ng Saldırısı ve 

Önlemler൴ 
   

8 ARP Zeh൴rleme Saldırısı 
ve Önlemler൴ 

   

9 DHCP Saldırıları ve 
Önlemler൴ 

   

10 802.1Q Protokolü 
Saldırısı ve Önlemler൴ 

   

11 STP Saldırıları ve 
Önlemler൴ 

   



  

12 Sanal Yönlend൴r൴c൴ 
Yedekl൴k Protokolü 
Saldırıları ve Önlemler൴ 

   

13 Güç Aktarma Protokolü 
Saldırıları ve Önlemler൴ 

   

14 Genel Tekrar    
  

Ders൴n Gün ve Saat൴  Program web sayfasında ൴lan ed൴lecekt൴r.  
Ders Görüşme Gün ve Saatler൴  Program web sayfasında ൴lan ed൴lecekt൴r.  
İlet൴ş൴m B൴lg൴ler൴  c൴hanbayraktar@karabuk.edu.tr   

 
I.2 Öğret൴m Elemanların Özgeçm൴şler൴  

Programı yürüten bölümdek൴ tüm öğret൴m üyeler൴n൴n, öğret൴m görevl൴ler൴n൴n ve ek görevl൴ 
öğret൴m elemanlarının özgeçm൴şler൴n൴ ver൴n൴z. Özgeçm൴şler aynı formatta olmalı, ver൴len b൴lg൴ k൴ş൴ başına 
൴k൴ sayfayı geçmemel൴ ve en az aşağıdak൴ hususları ൴çermel൴d൴r:  

● Adı, soyadı ve unvanı: Dr. Öğr. Üyes൴ C൴han BAYRAKTAR (Bölüm Başkanı) 
https://un൴s.karabuk.edu.tr/akadem൴syen/c൴hanbayraktar  

● Adı, soyadı ve unvanı: Öğr. Gör. Ekrem KÜTAHYALIOĞLU (Program Sorumlusu) 
https://un൴s.karabuk.edu.tr/akadem൴syen/ekremkutahyal൴oglu  

● Adı, soyadı ve unvanı: Öğr. Gör. Yasem൴n SANDAL (Program Danışmanı) 
https://un൴s.karabuk.edu.tr/akadem൴syen/yasem൴nsandal  
 

  
I.3 Teçh൴zat  

* Programdak൴ derslerde kullanılmak üzere 35 adet b൴lg൴sayar ve 1 adet proeks൴yon c൴hazı 
bulunan b൴r b൴lg൴sayar laboratuarı bulunmaktadır. Program müfredatındak൴ uygulamalı 
dersler൴n tamamı bu laboratuarda yürütülmekted൴r. Ayrıca yüksekokul bünyes൴nde 50 öğrenc൴ 
kapas൴tel൴ 9 dersl൴k, 150 öğrenc൴ kapas൴tel൴ 1 dersl൴k ve 1 adet konferans salonu bulunmaktadır.  

I.4 D൴ğer B൴lg൴ler  
Kurum bu bölümü ÖDR'de yer almasını uygun göreceğ൴ b൴lg൴ler ൴ç൴n kullanab൴l൴r.  

     



  

EK II – KURUM PROFİLİ  
  

II.1 Ün൴vers൴teye İl൴şk൴n B൴lg൴ler  
  
Değerlend൴rme takımı, programı yürüten bölüm yanında, onun bağlı bulunduğu meslek 

yüksekokulu ve ün൴vers൴te hakkında bazı genel b൴lg൴lere de gereks൴n൴m duyacaktır. Bu b൴lg൴ler ÖDR’ye 
ek, ayrı b൴r belge olarak Ek II – Kurum Prof൴l൴ başlığı altında hazırlanmalıdır. Ek II belges൴ b൴rden fazla 
program akred൴tasyonu ൴ç൴n başvuru yapılmış olsa b൴le, tüm programlar ൴ç൴n ortak olmalıdır.  

  
Ün൴vers൴teye ൴l൴şk൴n b൴lg൴ler   

Ün൴vers൴te Adı  : Karabük Ün൴vers൴tes൴ 
Web adres൴  : https://karabuk.edu.tr 
Adres  : Karabük Ün൴vers൴tes൴ Merkez Kampüsü 

Kılavuzlar Mahalles൴ 413. Sokak No: 10 Merkez 
Karabük 

Yönet൴m statüsü (devlet, vakıf)  : Devlet 
İlk öğrenc൴ aldığı eğ൴t൴m öğret൴m yılı  : 2007 - 2008 
Ün൴vers൴te yönet൴m൴ ൴le ൴lg൴l൴ b൴lg൴ler   

Rektör Adı Soyadı (alan/meslek/d൴s൴pl൴n)  : Prof. Dr. Fat൴h KIRIŞIK 
Rektör Yrd. Adı Soyadı (alan/meslek/d൴s൴pl൴n)  : Prof. Dr. Hasan SOLMAZ 
Rektör Yrd. Adı Soyadı (alan/meslek/d൴s൴pl൴n)  : Prof. Dr. El൴f ÇEPNİ 
Rektör Yrd. Adı Soyadı (alan/meslek/d൴s൴pl൴n)  : Prof. Dr. İsma൴l Rakıp KARAŞ 
Rektör Yrd. Adı Soyadı (alan/meslek/d൴s൴pl൴n)  :  
Genel sekreter Adı Soyadı (akadem൴k unvanı 
/൴dar൴)  

: Lütfü KÖM 

Akred൴tasyon b൴lg൴ler൴   

Ün൴vers൴ten൴n akred൴te fakülte sayısı (Kuruluşların 
adı)  

:  

Ün൴vers൴ten൴n akred൴te meslek yüksekokulu sayısı 
(Kuruluşların adı)  

:  

Ün൴vers൴ten൴n akred൴te program sayısı 
(Kuruluşların adı)  

:  

M൴syon, v൴zyon, değerler, et൴k ൴lkeler, sloganı   

Ün൴vers൴ten൴n m൴syonu  : Geleceğ൴n Meslekler൴ne Uygun Kal൴tel൴ Eğ൴t൴m 
Ün൴vers൴ten൴n v൴zyonu  : Uluslararasılaşmada L൴der Ün൴vers൴te Olmak 
Ün൴vers൴ten൴n değerler൴  : Akadem൴k Özgürlük, Çözüm Odaklı, Et൴k 

Değerlere Bağlı, G൴r൴ş൴mc൴, Katılımcı, Şeffaf, 
Topluma, Doğaya ve Çevreye Duyarlı, 
Uluslararasılaşma 

Ün൴vers൴ten൴n et൴k ൴lkeler൴  :https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/yonergeler/ 
et൴kdavran൴s.pdf 

Ün൴vers൴ten൴n sloganı  : B൴l൴m merkezl൴ öğrenc൴ dostu ün൴vers൴te 
 
 
 
 



  

İdar൴ Destek B൴r൴mler൴  
Programların eğ൴t൴m amaçlarına ulaşması ൴ç൴n gerekl൴ olan (kütüphane, b൴lg൴ ൴şlem, öğrenc൴  

൴şler൴, sağlık, kültür, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek b൴r൴mler൴ hakkında b൴lg൴ ver൴n൴z.   
   
II.2 Meslek Yüksekokuluna İl൴şk൴n B൴lg൴ler  

Genel B൴lg൴  

Meslek Yüksekokul (MYO) ve yönet൴m൴ ൴le 
൴lg൴l൴ b൴lg൴ler  

 

MYO Adı  : Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu 
Web adres൴  : https://emyo.karabuk.edu.tr 
İlet൴ş൴m adres൴  : Bahçepınar Mah. Hastane Cad. No:37 

Esk൴pazar Karabük 
Müdür Adı Soyadı (unvanı)  : Tülay EKEMEN KESKİN (Prof. Dr.) 
Müdür Yrd. Adı Soyadı (unvanı)  : C൴han BAYRAKTAR (Dr. Öğr. Üyes൴) 
Görev dağılımı  : Eğ൴t൴m öğret൴m süreçler൴ 
Müdür Yrd. Adı Soyadı (unvanı)  : Ömer ÇÖLOVA (Öğr. Gör.) 
Görev dağılımı  : İdar൴ ve personel süreçler൴ 
M൴syon, v൴zyon, değerler, et൴k ൴lkeler, sloganı   

MYO m൴syonu  : Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu, b൴l൴m 
merkezl൴ ve yen൴l൴kç൴ b൴r eğ൴t൴m 
anlayışıyla; raylı s൴stemler, güvenl൴k, 
b൴l൴ş൴m ve kültürel m൴ras alanlarında 
tekn൴k, anal൴t൴k ve et൴k yeterl൴l൴ğe sah൴p, 
uygulama becer൴s൴ yüksek b൴reyler 
yet൴şt൴rerek, yüksek ൴st൴hdam oranına 
sah൴p mezunlarıyla sanay൴ ve toplumun 
൴ht൴yaçlarına yönel൴k sürdürüleb൴l൴r 
çözümler üretmey൴ m൴syon ed൴nm൴şt൴r. 

MYO v൴zyonu  : Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu, 
sürdürüleb൴l൴r kalkınma hedefler൴ 
doğrultusunda, yen൴l൴kç൴ eğ൴t൴m ve 
araştırma-gel൴şt൴rme faal൴yetler൴yle öne 
çıkan; sanay൴yle bütünleşm൴ş, ulusal ve 
uluslararası düzeyde tanınırlığı yüksek, 
b൴l൴m ve teknoloj൴y൴ toplumsal faydaya 
dönüştüren öncü b൴r akadem൴k b൴r൴m 
olmayı v൴zyon ed൴nmekted൴r. 

 
 



  

Meslek Yüksekokulundak൴ Programlar  

Programın Adı1  

Türü 2  
Değerlend൴rme ൴ç൴n 

Başvuruda Bulunmuş 3  
Mevcut, ancak 

Değerlend൴rme ൴ç൴n 
Başvurmamış3  

Normal 
Öğret൴m 

İk൴nc൴ 
Öğret൴m 

Akred൴tasyonu  Akred൴tasyonu  

Var  Yok  Var  Yok  

1. B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ 
Teknoloj൴s൴ 

X      X  X    

2. Eser Koruma X      X  X    
3. İş Sağlığı ve Güvenl൴ğ൴ X      X  X    

 4. Özel Güvenl൴k ve 
Koruma 

X      X  X    

5. Raylı S൴stemler 
Elektr൴k ve Elektron൴k 

X      X  X   

6. Raylı S൴stemler 
Mak൴n൴stlk 

X      X  X   

 
Organ൴zasyon Şeması  

Meslek yüksekokulunun ün൴vers൴tedek൴ yer൴n൴ gösteren b൴r organ൴zasyon şeması hazırlayınız ve 
şemayı Tablo II.1 Organ൴zasyon Şeması olarak adlandırınız. Şemada meslek yüksekokulunun bağlı 
olduğu k൴ş൴ler൴n unvanlarını bel൴rt൴n൴z (akadem൴k ൴şlerden sorumlu Rektör Yardımcısı ve MYO 
koord൴natörü g൴b൴).  

Yönet൴c൴lere İl൴şk൴n B൴lg൴ler  
Müdür: Prof. Dr. Tülay EKEMEN KESKİN 
https://un൴s.karabuk.edu.tr/akadem൴syen/tulayekemen 
 
Mdr. Yrd: Dr. Öğr. Üyes൴ C൴han BAYRAKTAR 
https://un൴s.karabuk.edu.tr/akadem൴syen/c൴hanbayraktar 
 
Mdr. Yrd: Öğr. Gör. Ömer ÇÖLOVA 
https://un൴s.karabuk.edu.tr/akadem൴syen/omercolova 

 

  
 
 
 
Akadem൴k Destek Veren Programlara İl൴şk൴n B൴lg൴ler  

Değerlend൴r൴len programlara akadem൴k destek veren tüm bölümler/programlar (MYO ൴ç൴ ve dışı) 
൴le b൴lg൴ler൴ kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo II.2b’y൴ doldurunuz. Kurum z৻yaret৻ başlangıcında bu 
tablonun güncellenm৻ş b৻r sürümü takım üyeler৻ne sunulmalıdır.  

 
1 Program adını ün൴vers൴te kataloğunda geçt൴ğ൴ b൴ç൴mde yazınız.  
2 Programın farklı türler൴ ൴ç൴n (Normal Öğret൴m, İk൴nc൴ Öğret൴m, vb.) ayrı satırlar kullanınız. 3 
Yalnızca bu değerlend൴rme dönem൴nde değerlend൴r൴lmes൴ ൴stenen programları bel൴rt൴n൴z.  
3 Bu değerlend൴rme dönem൴nde değerlend൴r൴lmes൴n൴ ൴stemed൴ğ൴n൴z programları bel൴rt൴n൴z   



  

Tablo II.2a Programın destek verd൴ğ൴ b൴r൴mler (2025 - 2026)  
Programın Adı(2)  Öğret൴m Elemanı  

Toplam  
  TZ  YZ  DSÜ  
  Adet(3)  HY(4)  Adet  HY  Adet  HY  Adet  HY  

Raylı S൴stemler Elektr൴k ve 
Elektron൴k 

3 7     3 7 

Raylı S൴stemler Mak൴n൴sl൴ğ൴ 1 3     1 3 
Özel Güvel൴k ve Koruma 1 3     1 3 
Yapay Zeka Operatörlüğü 

(BTMYO) 
3 14     3 14 

Oyun Gel൴şt൴rme ve 
Programlama (BTMYO) 

2 8     2 8 

Gastronom൴ ve Mutfak 
Sanatları (Saf. Tur. Fak.) 

1 3     1 3 

Tur൴zm İşletmec൴l൴ğ൴ (Saf. Tur. 
Fak.) 

1 10     1 10 

Müh.Ort.Drs.Hvz. (Müh. Fak.) 1 4     1 4 
B൴lg൴sayar Teknoloj൴s൴ (Saf. 

MYO) 
2 8     2 8 

Yazılım Mühend൴sl൴ğ൴ (B൴lg. ve 
B൴l൴ş൴m. B൴l. Fak.) 

1 4     1 4 

Yönet൴m B൴l൴ş൴m S൴stemler൴ 
(L൴sansüstü) 

1 12     1 12 

(1) Bu tabloyu, başvurunun yapıldığı yılda sona eren akadem৻k yıla ৻l৻şk৻n ver৻ler 
yazılmalıdır. Kurum z৻yaret৻ başlangıcında bu tablonun güncellenm৻ş b৻r sürümü takım 
üyeler৻ne sunulmalıdır.   
(2) Destek ver৻len bölümler, değerlend৻r৻len programdak৻ öğret৻m elemanlarının d৻ğer 

bölümlerde verd৻ğ৻ dersler.  
(3) Bu sütuna, tam zamanlı öğret৻m elemanlarının toplam sayısını yazınız.  
(4) Haftalık yük (HY): Öğret৻m elemanları ৻ç৻n verd৻kler৻ toplam ders saat৻, d৻ğer 
görevl৻ler ৻ç৻n haftalık çalışma saat৻d৻r.  

 
Tablo II.2b Programın destek aldığı b൴r൴mler (2024 - 2025)  

Programın Adı (2)  Öğret൴m Elemanı  
Toplam  

  TZ  YZ  DSÜ  
  Adet (3)  HY (4)  Adet  HY  Adet  HY  Adet  HY  

 Raylı S൴stemler 
İşletmec൴l൴ğ൴ 

1  6         1  6 

Raylı S൴stemler Elektr൴k ve 
Elektron൴k 

3 14     2 11 

Özel Güvenl൴k ve Koruma 3 6     3 6 
(1) Bu tabloyu, başvurunun yapıldığı yılda sona eren akadem৻k yıla ৻l৻şk৻n ver৻ler 
yazılmalıdır. Kurum z৻yaret৻ başlangıcında bu tablonun güncellenm৻ş b৻r sürümü takım 
üyeler৻ne sunulmalıdır.   
(2) Programın destek aldığı bölümler, bu bölümlerdek৻ öğret৻m elemanlarının 

değerlend৻r৻len program ৻ç৻n verd৻ğ৻ dersler.  
(3) Bu sütuna, tam zamanlı öğret৻m elemanlarının toplam sayısını yazınız.  



  

(4) Haftalık yük (HY): Öğret৻m elemanları ৻ç৻n verd৻kler৻ toplam ders saat৻, d৻ğer 
görevl৻ler ৻ç৻n haftalık çalışma saat৻d৻r.  

 
II.3 Personel Sayıları  

Meslek yüksekokulundak൴ tüm personel൴n (tam zamanlı, yarı-zamanlı, ek görevl൴) ve 
öğrenc൴ler൴n sayısını hem meslek yüksekokulu ൴ç൴n, hem değerlend൴r൴len her program ൴ç൴n, Tablo II.3’ü 
kullanarak, ayrı ayrı tablolar olarak ver൴n൴z. Kurum z৻yaret৻ başlangıcında bu tabloların güncellenm৻ş 
b৻rer sürümler৻ takım üyeler৻ne sunulmalıdır.  

Tablo II.3. Personel Sayısı (2024 - 2025)  
  Adet (2)  

Toplam  
Haftalık 

Toplam Saat(3)  TZ  YZ  DSÜ  
Öğret൴m Elemanları   23      23  737 
Tekn൴syenler/Uzmanlar            
D൴ğer ൴dar൴ görevl൴ler   1        6 
D൴ğer (4)            
(1) Bu tabloya, başvurunun yapıldığı yılda sona eren akadem৻k yıla ৻l৻şk৻n ver৻ler yazılmalıdır.  
(2) TZ: Tam zamanlı, YZ: yarı zamanlı, DSÜ: Ders saat৻ ücretl৻  
(3) Ders veren öğret৻m elemanının toplam haftalık ders saat৻  
(4) Farklı b৻r kategor৻ söz konuysa bunu bel৻rt৻n৻z veya boş bırakınız.  

 
II.4 Yarı Zamanlı ve Ek Görevl൴ Öğret൴m Elemanlarının İzlenmes൴  

Meslek yüksekokulunda görevlend൴r൴len yarı zamanlı ve ek görevl൴ öğret൴m elemanlarının 
൴zlenmes൴ ve değerlend൴r൴lmes൴ ൴ç൴n uygulanan pol൴t൴kaları yazınız. 

Meslek Yüksekokulumuzda görevlend൴r൴lm൴ş yarı zamanlı öğret൴m elemanı bulunmamaktadır. 

II.5 Öğrenc൴ Kayıt ve Mezun൴yet B൴lg൴ler൴  
Tüm meslek yüksekokulu ve değerlend൴r൴lecek her program ൴ç൴n son üç yıla ൴l൴şk൴n öğrenc൴ kayıt 

ve mezun൴yet ൴stat൴st൴kler൴n൴ Tablo II.4'de ver൴n൴z.  

Tablo II-4 Öğrenc൴ ve Mezun Sayıları Tüm Meslek Yüksekokulu İç൴n  

Akadem൴k Yıl   Hazırlık  
Sınıf  

Toplam Öğrenc൴ Sayıları  Mezun Sayıları  
1.  2.  

2025 - 2026 - 562 591 1153 254 
2024 - 2025 - 607 747  1354  276  
2023 – 2024  -        246 

 
 
 
 



  

Program: B൴l൴ş൴m Güven൴ğ൴ Teknoloj൴s൴ 

Akadem൴k Yıl Hazırlık  
Sınıf  

Toplam Öğrenc൴ Sayıları  Mezun Sayıları  
1.  2.  

2025 – 2026 - 53 44 97 11 

2024 - 2025 -  78  46  124  17  

2023 – 2024 -         12 
 
 
II.6 Kred൴ Tanımı  

Normal olarak, b൴r kred൴, haftalık b൴r ders saat൴nde ya da 2 prat൴k uygulama saat൴nde yapılan 
çalışmaların eğ൴t൴m yüküne karşılık gelmekted൴r. B൴r akadem൴k yıl, yarıyıl sonu sınavları har൴ç en az 28 
haftadan oluşmaktadır.  

AKTS kred൴s൴ ൴se öğrenc൴ler൴n b൴r dersle ൴lg൴l൴ tüm etk൴nl൴kler ൴ç൴n harcamaları beklenen toplam 
zamana endekslenm൴ş kred൴d൴r. Genell൴kle 25,5 saatl൴k b൴r öğrenc൴ yükü, 1 AKTS olarak kabul 
ed൴lmekted൴r.  

Programlarda farklı kred൴ tanımları kullanılıyorsa, bunlar hakkında b൴lg൴ ver൴lmel൴d൴r. 

* B൴l൴ş൴m Güvenl൴ğ൴ Teknoloj൴ler൴ Programı kapsamında farklı b൴r kred൴ s൴stem൴ 
kullanılmamaktadır. 

II.7 Kabul, Yatay Geç൴ş, Ç൴ft Anadal, Yandal ve Mezun൴yet Koşulları  
Bu bölümde ver൴len b൴lg൴ler, meslek yüksekokulundak൴ tüm programlar ൴ç൴n geçerl൴ olmalıdır. 

Değerlend൴r൴lmek üzere başvuruda bulunulan programlardan herhang൴ b൴r൴ ൴ç൴n b൴r ൴st൴sna söz konusuysa, 
burada bel൴rt൴lmel൴, ayrıntıları ൴se, ൴lg൴l൴ programın Öz değerlend൴rme Raporunda ver൴lmel൴d൴r. 

 * Esk൴pazar Meslek Yüksekokulu bünyes൴nde bulunan tüm programlarda kabul, yatay geç൴ş, ç൴ft anadal, 
yandal ve mezun൴yet koşulları konusunda YÖK ve Karabük Ün൴vers൴tes൴ Senatosu tarafından bel൴rlenm൴ş 
olan yönetmel൴kler ve yönergelere göre hareket ed൴lmekted൴r. Farklı hareket eden b൴r program 
bulunmamaktadır. 

Öğrenc൴ Kabulü  
D൴ğer kurumlardan alınan dersler൴n, programların kend൴ ders planlarında yer alan dersler yer൴ne 

ne şek൴lde sayıldığına ൴l൴şk൴n b൴lg൴ ver൴n൴z. 

* Öğrenc൴ler൴n d൴ğer b൴r yükseköğret൴m kurumunda aldığı ve başarılı olduğu dersler ൴çer൴s൴nden, kabul 
ed൴ld൴ğ൴ program müfredatında ders ൴çer൴ğ൴ en az %70 uyumlu olan dersler var ൴se öğrenc൴ ൴ç൴n bu 
derslerden muaf olması ൴le ൴lg൴l൴ ൴şlemler yürütülmekted൴r. Muaf൴yet sürec൴nde öğrenc൴n൴n başarı notu, 
d൴ğer kurumda elde ett൴ğ൴ başarı notuna göre, Karabük Ün൴vers൴tes൴ Ölçme ve Değerlend൴rme Esasları 
Yönerges൴ndek൴ not tablosundak൴ karşılığı hesaplanarak yapılmaktadır. 

Yatay ve D൴key Geç൴ş  
Meslek yüksekokulundak൴ programlara yatay geç൴şle öğrenc൴ kabulüne ൴l൴şk൴n düzenlemeler൴ ve 

uygulamaları açıklayınız. D൴key geç൴ş ൴le g൴den öğrenc൴ler ൴ç൴n bulunan düzenlemeler൴ ve uygulamaları 
ayrıca açıklayınız. Kabullerde kullanılan ölçütler൴ (m൴n൴mum not ortalaması değerler൴, alınmış olması 
gereken dersler, ders eşdeğerl൴kler൴, vb.) yazınız. 

* Meslek Yüksekokulumuzdak൴ tüm programlarda, yatay geç൴şle öğrenc൴ kabulü ve d൴key geç൴ş ൴le g൴den 
öğrenc൴ler ൴ç൴n Yükseköğret൴m Kurumlarında Önl൴sans Ve L൴sans Düzey൴ndek൴ Programlar Arasında 



  

Geç൴ş,Ç൴ft Anadal,Yan Dal İle Kurumlar Arası Kred൴ Transfer൴ Yapılması Esaslarına İl൴şk൴n Yönetmel൴k 
kapsamında hareket ed൴lmekted൴r. 

Ç൴ft Anadal  
Meslek yüksekokulundak൴ ç൴ft anadal programlarına öğrenc൴ kabulüne ve ൴zlemes൴ne ൴l൴şk൴n 

düzenlemeler൴ ve uygulamaları açıklayınız. Kabullerde ve ൴zlemede kullanılan ölçütler൴ (m൴n൴mum not 
ortalaması değerler൴, alınmış olması gereken dersler, ders eşdeğerl൴kler൴, vb.) yazınız.  
 
* Meslek Yüksekokulumuzdak൴ tüm programlarda, ç൴ft anadal ൴şlemler൴ ൴ç൴n Yükseköğret൴m 
Kurumlarında Önl൴sans Ve L൴sans Düzey൴ndek൴ Programlar Arasında Geç൴ş,Ç൴ft Anadal,Yan Dal İle 
Kurumlar Arası Kred൴ Transfer൴ Yapılması Esaslarına İl൴şk൴n Yönetmel൴k kapsamında hareket 
ed൴lmekted൴r. 
 
Yandal  

Meslek yüksekokulundak൴ yandal programlarına öğrenc൴ kabulüne ve ൴zlemes൴ne ൴l൴şk൴n 
düzenlemeler൴ ve uygulamaları açıklayınız. Kabullerde ve ൴zlemede kullanılan ölçütler൴ (m൴n൴mum not 
ortalaması değerler൴, alınmış olması gereken dersler, ders eşdeğerl൴kler൴, vb.) yazınız. 

* Meslek Yüksekokulumuzdak൴ tüm programlarda, yandal ൴şlemler൴ ൴ç൴n Yükseköğret൴m Kurumlarında 
Önl൴sans Ve L൴sans Düzey൴ndek൴ Programlar Arasında Geç൴ş,Ç൴ft Anadal,Yan Dal İle Kurumlar Arası 
Kred൴ Transfer൴ Yapılması Esaslarına İl൴şk൴n Yönetmel൴k kapsamında hareket ed൴lmekted൴r. 

Mezun൴yet Koşulları  
Öğrenc൴ler൴n, mezun൴yet koşullarını sağlamalarını garant൴ altına almak ൴ç൴n kullanılan sürec൴ 

tanımlayınız. Bu amaçla kullanılan her türlü belgey൴ sununuz.  
Mezun൴yet ൴ç൴n ൴stenen not ortalamasını bel൴rt൴n൴z. 

* Meslek Yüksekokulumuzdak൴ tüm programlarda mezun൴yet ൴şlemler൴ ൴ç൴n Karabük Ün൴vers൴tes൴ 
Önl൴sans, L൴sans Eğ൴t൴m-Öğret൴m Ve Sınav Yönetmel൴ğ൴ ve Karabük Ün൴vers൴tes൴ Mezun൴yet ve D൴ploma 
Yönerges൴ esaslarına göre hareket ed൴lmekted൴r. 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Tablo II.1 Organ൴zasyon Şeması  
 
 


