‘! _ KARABUK UNIVERSITESI
K ESKIPAZAR MESLEK YUKSEKOKULU

MESLEKI UYGULAMA VE MESLEKIi EGITIM KABUL FORMU

Sayl :20399937 - 304.03/1 14/01/2021
Konu : Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim Basvurusu

Sayin Yetkili,

Asagida kimlik bilgileri yazili Meslek Yiksekokulumuz 6grencisi asagida belirtilen tarihlerde baslamak ve bitirmek lzere Mesleki
Uygulama ve Mesleki Egitimini Karabiik Universitesi Meslek Yiiksekokullari Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim Yonergesi
kapsaminda yapmakla yukidmludir. Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim suresince, 6grencimizin is kazasi ve meslek hastaliklar sigorta
pirimi Universitemiz tarafindan yatirilacaktir. S6z konusu égrencinin igletmenizde Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitimini yapmasinin
tarafinizca uygun goériildiigii takdirde agagidaki " isletme Onayi " kisminin doldurularak formun en geg 12 Subat 2021 Cuma giinii mesai
bitimine kadar Meslek Yuksekokulu Madirligimiize gonderilmesini arz / rica ederim.

Midiirliik Onayi
Miihiir / Kase / imza

OGRENCI BILGILERI

Adi ve Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi : Ogrenci Numarasi:

Telefon (Cep / Ev) : /

Programi

Egitimin Baglama Tarihi 1 22.02.2021 Egitimin Bitig Tarihi: 04.06.2021 Egitimin Siiresi: 15 Hafta

Ogrencinin Genel Saglik Sigortasi Beyan ve Taahhiitii
7 (SGK Belge Kodu)- -Kendim sigortali galisiyorum veya ailemden, annem-babam (zerinden genel saglik sigortasi kapsaminda saglik_hizmeti
aliyorum. Bu nedenle Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim slresince genel saglik sigortasi kapsaminda olmayi kabul etmiyorum.

42 (SGK Belge Kodu)- Herhangi bir sekilde genel saglik sigortasi kapsaminda saglk hizmeti almiyorum. Bu nedenle Mesleki Uygulama ve Mesleki
Egitim suresince genel saglik sigortasi kapsaminda olmayi kabul ediyorum.

Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim dersimi asagida belirtilen isletmede yapacagim. Yukarida isaretledigim genel saglik sigortasi beyanimin dogrulugunu,
beyan ettigim durumumda herhangi bir degisiklik olmasi halinde degisikligi derhal tarafiniza bildirecegimi kabul eder, beyanimin hatali veya eksik
olmasindan kaynaklanacak her tirll prim, idari para cezasi, gecikme zammi ve gecikme faizinin tarafimca édenecegini beyan ve taahhit ediyorum. Ayrica
Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim siiresince Karabiik Universitesi Meslek Yiiksekokullari Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim Yénergesine, is yeri
disiplin ve galisma kurallarina uyacagimi beyan ve taahhit ediyorum. .
Tarih: ... /... /1 202..... Ogrencinin Adi Soyadi:
imza:

ISLETME ONAY!I

isletme Ad

Isletmeniz Kamu Kurumu igletmesi mi?
| Ozel Sektor Igletmesi mi?

isletmede Galisan Personel Sayisi

isletmenin / isyeri Egitim
Sorumlusunun Telefon Numarasi

Isletmenin E-Posta Adresi / Igyeri
Adresi

Faaliyet Alani (Sektor) :

Yukarida kimlik bilgileri yazili 6drencinin yukarida belirtilen tarihlerde baslamak ve bitirmek zere isletmemizde Mesleki Uygulama ve
Mesleki Egitimini yapmasi uygun gorilmustur.
Tarih: ... /... /202..... isletme Onay1
Miihiir / Kase / imza

UYGUNDUR

Program Sorumlusu

Not : *** Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim Kabul Formu (2) adet diizenlenecektir. Taraflarin formu imzalamasinin ardindan yukarida belirtilen tarihe kadar 1 niisha form
Yuksekokulumuza ulastirilacak diger nisha ise ilgili isletmeye verilecektir. Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim Kabul Formu diizenlenmeyen 6drenci Mesleki Uygulama ve
Mesleki Egitime baslayamaz.




KARABUK UNIVERSITESI MESLEK YUKSEKOKULLARI
MESLEKi UYGULAMA VE MESLEKI EGITIM GENEL BILGILERI

« Bu uygulama; 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, Karabiik Universitesi Lisans ve Onlisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yénetmeligi ile Karabik Universitesi Meslek Yiiksekokullari Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim
Yoénergesi hukimlerine dayanilarak ydratilmektedir.

* Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitimi goéren 6grenci isletmenin ¢alisma kosul ve saatlerine uyacak ve
egitimini ddnem boyunca tam zamanli olarak isyerinde yapacaktir.

+ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'na goére ogrencilerin is kazasi ve meslek
hastaliklarina karsi sigortalanmasi Karabik Universitesi tarafindan yapilacaktir. Ancak is yerinin kusurundan
dolayl meydana gelebilecek is kazalari ve meslek hastaliklarindan isveren sorumludur. (3308 sayili Kanun,
madde 25.)

« isletmelerdeki Mesleki Egitim “Karabiik Universitesi Meslek Yiiksekokullari Mesleki Uygulama ve Mesleki
Egitim Yonergesi” hiklimlerine gére yurutilecektir.

*Yiiksekokul Miidirliigiince goreviendirilen Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim Sorumlusu Ogretim Elemani,
mesleki egitim yapilacak isletmelerdeki; galisma alanlarinin tespiti, egitimin planlanmasi, koordinasyonu,
uygulanmasi ve izlenmesi ile gérevlidir. Mesleki Uygulama ve Mesleki Egitim Sorumlusu Ogretim Elemani
isyerlerinden alacagi devam cizelgesi, degerlendirme formu ve égrencinin hazirlayacagdi uygulama raporunu da
dikkate alarak, basari notunu belirler.

+ lIsyeri yoneticisi tarafindan mesleki uygulama ve mesleki egitimi bilen ve uygulayan bir kisi de
isyeri Egitim Sorumlusu, mesleki uygulama ve mesleki egitim sorumlusu Ogretim Elemani ile koordinasyon
icerisinde: s vyerlerinde yapilan uygulamalarla ilgili olarak ©grencilere gorevier verme, bunlarin nasil
yapilacagini gosterme, denetleme devamliigini izleme, mazeret izinlerini degerlendirme, devam gizelgesine
isleme ve benzeri igleri yuritir. Mesleki uygulama sonunda dolduracadi degerlendirme formunu ve devam
cizelgesini mesleki uygulama sorumlularina teslim eder.

* Mesleki uygulama ve mesleki egitimi yapan ogrenciler basarili olmak igin Karablk Universitesi Onlisans,
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligindeki minimum basari notunu saglamasi gerekir. “Mesleki
Uygulama ve Mesleki Egitim” derslerinden basarisiz olan 6grenciler dersi tekrar almak zorundadir.

» Dénem icinde yapilan mesleki uygulama ve mesleki egitimi, akademik takvime uygun olarak 3. veya 4. donem
suresince 15 hafta sureyle yapilir. Mesleki uygulama ve mesleki egitimini alan 6grenciler;

a) Mesleki uygulama ve mesleki egitim yaptiklari yerde kendilerine verilen gorevleri yaparlar.

"Yilksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi" yaninda uygulama egitimlerini strdirdiikleri
isyerinin ¢calisma, disiplin ve is guvenligi ile ilgili kurallarina uymak zorundadirlar.

Egitimleriyle ilgili her tirli mazeret ve isteklerini sorumlu Ogretim Elemanina ve is Yeri Egitim
Sorumlusuna bildirir.

Mesleki uygulama ve mesleki egitim yerlerini isyeri Egitim Sorumlusu ve Mesleki Uygulama Sorumlusu
6gretim elemaninin bilgisi olmaksizin degistiremezler.

Kullandiklari her turli ara¢ ve gereci 6zenle kullanmak zorundadirlar. Aksine hareket etmeleri halinde
dogabilecek kaza ve zararlardan sahsen sorumlu tutulurlar.

Mesleki uygulama ve mesleki egitim yerlerinden ayriimalarini gerektirecek zorunlu hallerde, isyeri
Egitim Sorumlusundan izin almak zorundadirlar.

Mesleki uygulama ve mesleki egitime %80 oraninda devam etmeyen 6grenciler basarisiz sayilirlar.
Basarisiz olan 6grenciler, Mesleki Uygulama dersini tekrar almak ve devam etmek zorundadirlar.

Mesleki uygulama ve mesleki editim siresince sendikal faaliyetlere katilamazlar.

Mesleki uygulama ve mesleki egitim yerinde yaptiklari ¢alismalari bir uygulama raporu haline getirip
sorumlu 6gretim elemanina zamaninda teslim etmek zorundadirlar.

*Detayli bilgiye www.karabuk.edu.tr adresinden ulasabilirsiniz.



http://www.karabuk.edu.tr/

