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KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI VE KARABUK UNIVERSITESI
REKTORLUGU ARASINDA DUZENLENEN STAJ PROTOKOLU

Amag:
MADDE 1.

Bu protokol Konya Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 ve Karabiik Universitesinin imkanlarmin
teknik igbirligi ¢ergevesinde degerlendirilerek; Rayli Sistemler Boliimiinde egitim 6gretim
goren ogrencilerin stajlarim gergeklestirmelerine yonelik olarak diizenlenmistir. Protokoliin
amaci; Karabiik Universitesi Rayli Sistemler Boliimii 6grencilerinin bilgi ve motivasyonunu
arttirmak, uygulama becerilerini gelistirmek lizere Konya Biiyiiksehir Belediyesi Ulagim
Dairesi Bagkanligi Rayli Sistem Sube Midirligiinde mesleki stajlarim1  yapmalarim
saglamaktir.

Taraflar:
MADDE 2.

Bu Protokol Konya Biiyiiksehir Belediye Baskanligi ile Karabiik Universitesi Rektorliigii
arasinda diizenlenmigtir. Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri agagidaki gibidir.

a) Konya Bityiiksehir Belediye Bagkanh

Adres: Sakarya Mah. Ahmet Kabakli Cad. No:4 SelguklW/ KONYA
E-posta: ulasimplanlamace konva.bel.tr

b) Karabiik Universitesi

Adres: Kilavuzlar Mah. 413. Sok. No: 7 MerkezZKARABUK
Telefon: 444 04 78
E-posta: iletisim{ karabuk.edu.tr

Tammlar:

MADDE 3.

Biiyiiksehir Belediyesi: Konya Biiyliksehir Belediye Bagkanligini,

Universite: Karabiik Universitesini,

Daire Baskanligi: Konya Biiyiiksehir Belediyesi Ulagim Dairesi Bagkanligini,
Béliim: Karabiik Universitesi Rayl1 Sistemler BSliimiinii,

Ogrenci: Karabiik Universitesi Rayl1 Sistemler Béliimii 6grencilerini ifade etmektedir.
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Kapsam:
MADDE 4.

Bu protokol Konya Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi, Ulagim Dairesi Bagkanlig1 ve Karabiik
Universitesi igbirligi ile Rayli Sistemler Boliimii grencilerinin stajlarinin gerceklestirmesi
hususunda uygulama esaslarin kapsar.

Dayanak:
MADDE 5.

Bu protokol 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 38/g bendi, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanununun 18. Maddesi ve 17.06.2022 tarthli 2022/550 sayili Meclis Karari’na dayamilarak
hazirlanmistir.

Konu:
MADDE 6.

Bu protokoliin konusu; Rayli Sistemler Boliimii Ogrencilerinin egitim Ogretim ddnemi
boyunca, Konya Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Dairesi Baskanligi Rayli Sistem Sube
Miidiirliigiinde staj yapmalaridir.

Kontenjan:
MADDE 7.

Ulasim Daire Bagkanliginda staj yapilacak 6grenci kontenjan sayist 20 (Yirmi) olup, bu sayiy1
arttrmak veya diislirmek Daire Baskanliginin yetkisindedir.

Yiikiimliiliikler:
MADDE 8.

Bu Protokol kapsaminda taraflarin ytkiimliiliikleri:

Biiyiiksehir Belediyesi;

Bu protokolde belirlenen hizmet esaslarinin uygulanmasi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
konularinda Universite ve Daire Baskanhg arasinda gerekli koordinasyonu saglar.
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Universite;

Bu protokolde belirlenen hizmet esaslarinin uygulanmasi, staj ¢aligmalarinin takibi, kontrolii,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi konularinda ilgili B6lim ile Biiyiiksehir Belediyesi arasinda
gerekli koordinasyonu saglar.

Boliim;
a) Beceri egitimi/staj/yaz uygulamasi egitimlerinin mevzuat ¢ercevesinde yliriitiilmesini saglar.

b) Staj programmin verimli bir sekilde uygulanmasi ve &grencilerin Daire Bagkanligl
tesislerinde gorecekleri staj caligmalan konularinda gerekli dnlemleri alir.

¢) Isletmeye gdnderecegi dgrencilerin listelerini en ge¢ Haziran ay1 i¢cinde hazirlar ve isletmeye
goénderir.

¢) Isletmede beceri egitimi/staj/yaz uygulamasi programini hazirlar ve onaylar.

d) Isyeri staji yapilacak programlarda &grencilerin isletmede yaptiklari etkinliklerle ilgili
formlarin staj baglangicinda isletmelere verilmesini saglar.

e) Isletmede beceri egitimi/staj/'yaz uygulamas: egitimleri ile 6grenci devam ve disiplin
durumlarin takip edecek, okul ile koordinasyonu saglayacak koordinatdr 6gretmenleri belirler.

f) Isletmelerde yapilan isyeri stajinda amaglanan hedeflere ulasilmasi igin isletme yetkilileriyle
1§ birligi yaparak gerekli 6nlemleri alir.

g) Ogrencilerin saglik sigorta islemlerini takip eder ve sigorta primlerini yatirir.

Daire Baskanhgi;

a) Rayh Sistemler Béliimii Ogrencilerinin stajlarinin Ulasim Dairesi Baskanligmin biinyesinde
bulunan Rayli Sistem Sube Midiirliigii tramvay bakim atélyeleri tesislerinde yapilmasim
saglar.

b) Beceri egitimi/staj/'yaz uygulamasi egitimlerinin hazirlanan program g¢ergevesinde
yiriitiilmesini saglar.

¢) Beceri egitimi/staj/yaz uygulamasi egitimlerinin is giivenligi ve is¢i saghg kurallan
cercevesinde yiiriitiilmesini saglar.

¢) Ogrencilerin katildiklan egitimleri 6lgme usul ve esaslarina uygun sekilde degerlendirir,
okulun verecegi not ¢gizelgesine igleyerek okula iletir.

d) Ogrencilerin disiplin kurallan gergevesinde davraniglarini kontrol eder.
e) Oprencilerin devam durumlarint takip ederek, koordinatér 6gretmene periyodik olarak
bildirir.

f) Isletme bu gorevlerini isletme yetkilisi/egitim yetkilisi ile yerine getirir.



Ogrenci;
a) Isletmenin sartlarina ve ¢aligma diizenine uyar.
b) Isletmeye ait 6zel bilgileri {igiincii sahislara iletmez.
¢) Isletme stajina diizenli olarak devam eder.
¢) Isletme staji dosyasini tutar ve ilgili diger formlar1 doldurur.

d) Is giivenligi ve isci saghg kurallarma uyar.

Protokol Degisikligi Ve Protokole ilaveler Yapmak:
MADDE 9.

Protokoliin yiiriirliikte oldugu siire igerisinde taraflarca liizum goriilmesi halinde esaslar ayni
kalmak lizere degisiklikler ve ilaveler yapilabilir. Bu degisiklikler ve/ve ya ilaveler yapildig:
tarihten itibaren gecerlidir.

Protokoliin Feshi:
MADDE 10.

Taraflardan birinin bu protokolde belirtilen esaslara uymamasinin mahkeme nezdinde
belirlenmesi halinde diger tarafin yazili olarak karsi tarafa bilgi verilmesi suretiyle fesih hakki
dogar.

Yiiriirhiliik Siiresi:
MADDE 11.

Bu protokol taraflarca imzalandig: tarihte uygulamaya konulur. Egitim 6gretim ¢aligmalarina
2021-2022 Egitim Ogretim yilindan itibaren baglanir ve 4 (Dért) 6gretim yili siire ile yiiriirliikte
kalir.

Isbu protokol 11 (Onbir) madde olup, ...../..../2022 tarihinde imzalanmustur.

KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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